ОПРОСНИК Д.КЕЙРСИ
Инструкция:

Вам предлагается ответить на 70 вопросов, на каждый из которых существует два варианта ответа (а или б). Все ответы равноценны, правильных или неправильных ответов нет. 

Необходимо выбрать ответ, который Вам подходит более всего, и в соответствующей графе ответного бланка поставить «+».

Работайте быстро, подолгу не задумываясь над ответом, не пропуская вопросов. 

После окончания работы подсчитайте количество плюсов в колонках бланка для ответа и составьте код из четырех латинских букв.

	1. В компании (на вечеринке) Вы
а) общаетесь со многими, включая и незнакомцев;

б) общаетесь с немногими – Вашими знакомыми.
	19. Вы чувствуете себя увереннее
а) в логических умозаключениях;

б) в практических оценках ситуации. 

	2. Вы человек скорее
а) реалистичный, чем склонный теоретизировать;

б) склонный теоретизировать, чем реалистичный.
	20. Вы предпочитаете, когда дела
а) решены и устроены;

б) не решены и пока не улажены.

	3. Как, по-Вашему, хуже:
а) «витать в облаках»;

б) придерживаться проторенной дорожки.
	21. Как по-Вашему, Вы человек скорее
а) серьезный, определенный;

б) беззаботный, беспечный.

	4. Вы более подвержены влиянию
а) принципов, законов;

б) эмоций, чувств.
	22. При телефонных разговорах Вы
а) заранее не продумываете все, что нужно сказать;

б) мысленно «репетируете» то, что будет сказано.

	5. Вы более склонны
а) убеждать;

б) затрагивать чувства.
	23. Как Вы считаете, факты
а) важны сами по себе;

б) есть проявления общих закономерностей.

	6. Вы предпочитаете работать
а) выполняя все точно в срок;

б) не связывая себя определенными сроками.
	24. Фантазеры, мечтатели обычно
а) раздражают Вас;

б) довольно симпатичны Вам.

	7. Вы склонны делать выбор
а) довольно осторожно;


б) внезапно, импульсивно.
	25. Вы чаще действуете, как человек
а) хладнокровный;

б) вспыльчивый, горячий.

	8. В компании (на вечеринке) Вы
а) остаетесь допоздна, ни чувствуя усталости;

б) быстро утомляетесь и предпочитаете пораньше уйти.
	26. Как, по-Вашему, хуже быть:
а) несправедливым;

б) беспощадным.

	9. Вас больше привлекают
а) здравомыслящие люди;

б) люди с богатым воображением.
	27. Обычно Вы предпочитаете действовать
а) тщательно оценив все возможности;

б) полагаясь на волю случая.

	10. Вам интереснее
а) то, что происходит в действительности;

б) те события, которые могут произойти.
	28. Вам приятнее
а) покупать что-либо;

б) иметь возможность купить.

	11. Оценивая поступки людей, Вы более учитываете
а) требования закона, чем обстоятельства;

б) обстоятельства, чем требования закона.
	29. В компаниях Вы, как правило,
а) первым заводите беседу;

б) ждете, когда с Вами заговорят.

	12. Обращаясь к другим, Вы склонны
а) соблюдать формальности, этикет;

б) проявлять свои личные, индивидуальные качества.
	30. Здравый смысл
а) редко ошибается;

б) часто попадает впросак.

	13. Вы человек скорее
а) точный, пунктуальный;

б) неторопливый, медлительный.
	31. Детям часто не хватает
а) практичности;

б) воображения.

	14. Вас больше беспокоит необходимость
а) оставлять дела неоконченными;

б) непременно доводить дела до конца.
	32. В принятии решений Вы руководствуетесь обычно
а) принятыми нормами;

б) своими чувствами, ощущениями.

	15. В кругу знакомых Вы, как правило,
а) в курсе происходящих событий;

б) узнаете о новостях с опозданием.
	33. Вы человек скорее
а) твердый, чем мягкий;

б) мягкий, чем  твердый.

	16. Повседневные дела Вам нравится делать
а) общепринятым способом;

б) своим оригинальным способом.
	34. Что, по-Вашему, больше впечатляет:
а) умение методично организовывать;

б) умение приспособиться и довольствоваться достигнутым.

	17. Предпочитаю таких писателей, которые
а) выражаются буквально, напрямую;

б) пользуются аналогиями, иносказаниями.
	35. Вы больше цените
а) определенность, законченность;

б) открытость, многовариантность.

	18. Что Вас больше привлекает:
а) стройность мысли;

б) гармония человеческих отношений.
	36. Новые и нестандартные отношения с людьми
а) стимулируют, придают Вам энергии;

б) утомляют Вас.


	37. Вы чаще действуете как
а) человек практического склада;

б) человек оригинальный, необычный.
	54. Вы более склонны
а) быть прямым и беспристрастным;

б) сочувствовать людям.

	38. Вы более склонны
а) находить пользу в отношениях с людьми;

б) понимать мысли и чувства других.
	55. Что, по-Вашему, предпочтительней:
а) удостовериться, что все подготовлено и улажено;

б) предоставить событиям идти своим чередом.

	39. Что приносит Вам больше удовлетворения:
а) тщательное и всестороннее обсуждение спорного вопроса;

б) достижение соглашения по поводу спорного вопроса.
	56. Отношения между людьми должны строиться
а) на предварительной взаимной договоренности;

б) в зависимости от обстоятельств.

	40. Вы руководствуетесь более
а) рассудком;

б) велениями сердца.
	57. Когда звонит телефон, Вы
а) торопитесь подойти первым;

б) надеетесь, что подойдет кто-то другой.

	41. Вам удобнее выполнять работу
а) по предварительной договоренности;

б) которая подвернулась случайно.
	58. Что Вы цените в себе больше:
а) развитое чувство реальности;

б) пылкое воображение.

	42. Вы обычно полагаетесь на
а) организованность, порядок;

б) случайность, неожиданность.
	59. Вы больше придаете значения
а) тому, что сказано;

б) тому, как сказано.

	43. Вы предпочитаете иметь
а) много друзей на непродолжительный срок;

б) несколько старых друзей.
	60. Что выглядит большим заблуждением:
а) излишняя пылкость, горячность;

б) чрезмерная объективность, беспристрастность. 

	44. Вы руководствуетесь в большей степени
а) фактами, обстоятельствами

б) общими положениями, принципами.
	61. Вы, в основном, считаете себя
а) трезвым и практичным;

б) сердечным и отзывчивым.

	45. Вас больше интересует
а) производство и сбыт продукции;

б) проектирование и исследование.
	62. Какие ситуации привлекают Вас больше:
а) регламентированные и упорядоченные;

б) неупорядоченные и нерегламентированные.

	46. Что Вы скорее сочтете за комплимент:
а) «Вот очень логичный человек»;

б) «Вот тонко чувствующий человек».
	63. Вы человек скорее
а) педантичный, чем капризный;

б) капризный, чем педантичный.

	47. Вы более цените в себе
а) невозмутимость;

б) увлеченность.
	64. Вы чаще склонны
а) быть открытым, доступным людям;

б) быть сдержанным, скрытным.

	48. Вы предпочитаете высказывать
а) окончательные и определенные утверждения;

б) предварительные и неоднозначные утверждения.
	65. В литературных произведениях Вы предпочитаете
а) буквальность, конкретность;

б) образность, переносный смысл.

	49. Вы лучше чувствуете себя
а) после принятия решения;

б) до принятия решения.
	66. Что для Вас труднее:
а) находить общий язык с другими;

б) использовать других в своих интересах.

	50. Общаясь с незнакомыми, Вы
а) легко завязываете продолжительные беседы;

б) не всегда находите общие темы в беседе.
	67. Что бы Вы себе больше пожелали:
а) ясности размышлений;

б) умения сочувствовать.

	51. Вы больше доверяете
а) своему опыту;

б) своим предчувствиям.
	68. Что хуже:
а) быть неразборчивым, неприхотливым;

б) быть излишне привередливым.

	52. Вы чувствуете себя человеком
а) более практичным, чем изобретательным;

б) более изобретательным, чем практичным.
	69. Вы предпочитаете
а) запланированные события;

б) незапланированные события.

	53. Кто заслуживает большего одобрения:
а) рассудительный, здравомыслящий человек;

б) человек, сильно переживающий.
	70. Вы склонны поступать скорее
а) обдуманно, чем импульсивно;

б) импульсивно, чем обдуманно.


ЛИСТ ОТВЕТОВ
К ОПРОСНИКУ Д. КЕЙРСИ
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ОБРАБОТКА И ИНТЕРПРЕТАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ
Значение E, I  – сумма плюсов в колонке 1 (варианты ответов, соответственно, – «а» или «б»);

Значение S, N – сумма плюсов в колонках 2, 3 (варианты ответов, соответственно, - «а» или «б»);

Значение T, F - сумма плюсов в колонках 4, 5 (варианты ответов, соответственно, - «а» или «б»);

Значение J, P - сумма плюсов в колонках 6, 7 (варианты ответов, соответственно, - «а» или «б»).
Для составления кода выбираются наибольшие значения в парах E – I, S – N, T – F, J – P
ENFJ
В своих возрастных группах, равно как и в группах, образованных по интересам, ENFJ's занимает место лидера. Они обладают очарова​тельной способностью, утверждающей их в этой ответственной роли: ENFJ's считают само собой разумеющимся тот факт, что люди пойдут за ними непременно и будут делать все, что бы ни предложил ENFJ-лидер. И чаще всего так и случается, потому что люди этого типа обладают необычайным обаянием. ENFJ's придают большое значение взаимоотноше​ниям с людьми и высоко ценят общество людей, себе подобных.

Представляя лишь около 5% от общей популяции, ENFJ's включают в свой тип очень важных и высокопоставленных людей. В результате ENFJ's считают себя иногда в ответе даже за чувства других людей, что может осложнить взаимоотношения. В общении ENFJ's проявляют за​ботливость, цельность натуры и способность сочувствовать. Поэтому люди обращаются к ENFJ's в поисках поддержки и верного совета и не обманываются в своих ожиданиях. Временами, однако, такой род взаи​моотношений переутомляет ENFJ's; они могут чувствовать комплекс неспособности уединиться. И все же едва ли ENFJ сможет отказаться от своей "благотворительности", даже если она становится обременительной. В случае же насильного освобождения от этого груза из-за абсолютной нехватки времени или сил ENFJ's испытывают чувство вины в связи с внутренними обязательствами, принятыми по отношению к лю​дям.

ENFJ's особенно склонны идеализировать взаимоотношения между людьми, переоценивая роль этих взаимоотношений так, что идеал редко находит подтверждение в реальной человеческой натуре. Из-за этой тенденции ENFJ's могут невольно переоценивать своих друзей. Допол​нительные сложности возникают из-за того, что друзья ENFJ's чувс​твуют себя не в состоянии воплотить представления ENFJ's о них. Од​нако бесспорно, что ENFJ's крайне редко критикуют людей, очень терпеливы в дружбе и всегда достойны доверия.

ENFJ's принимают взаимоотношения как должное, и верят, что их понимают, и их род взаимоотношений приемлем для всех. Они думают, что люди отнесутся к ним так, как сами ENFJ's относятся к людям. Когда же обнаруживается, что позиция или мнение ENFJ's не встречает одобрения и не принимается, ENFJ's удивлены, даже расстроены. К счастью, это не случается часто, так как ENFJ's обладают способ​ностью правильно и убедительно говорить, особенно ярко выступать в обществе; они истинные знатоки методов общения один на один, чего не скажешь, однако, об их письменной речи. Они могут оказывать воз​действие на группы людей вне зависимости от размеров группы.

ENFJ's имеют необыкновенную способность относиться к окружающим внимательно, проникновенно, принимая близко к сердцу эмоции, надеж​ды и проблемы других людей. Это представляет определенную опасность для ENFJ's, которые способны настолько слиться с окружающими, что берут груз чужих проблем на свои плечи. ENFJ's отлично владеют ми​микой, благодаря своей способности проникать во внутренний мир со​беседника. ENFJ's очень серьезно относятся к проблемам близких им людей, но могут глубоко вникать и в чужие проблемы, что приводит к эмоциональным перегрузкам.

ENFJ's часто склонны следовать своим предчувствиям, обладая хо​рошо развитой интуицией. Решения, принятые на базе чистых логичес​ких выкладок, которые людям со стойкими Т-свойствами не кажутся слишком достойными доверия, иногда охотно принимаются на веру ENFJ's. В области оценок ENFJ's, однако, чувствуют себя в своей та​релке. Вообще, они знают, чего хотят и могут оценивать других с по​разительной точностью. ENFJ's редко ошибаются в оценке скрытых или явных мотивов и побуждений людей.

В общественной жизни ENFJ's - искушенные люди. Они замечательные компаньоны и супруги, очень внимательны к своим детям, впрочем, без оттенка тирании, как в отношениях к детям, так и в отношениях с супругом. ENFJ's настолько терпеливы, что он или она могут даже постепенно все более испытывать давление со стороны супруга. Супруг -ENFJ всегда стремится к достижению спокойствия и созданию приятной атмосферы у семейного очага, чувствуя собственную ответственность, когда семейная жизнь не течет гладко. Они неутомимы в своих усили​ях, направленных на поддержание семейного уюта, как много сил и средств это ни отнимало бы. Эта преданность часто существует бок о​ бок с мечтой об идеальных взаимоотношениях - характеристикой всех NF's, особенно ярко выраженной у ENFJ's. Tаким образом, ENFJ's об​ладают очень сильным стремлением к идеалу, что приводит к некоторой неудовлетворенности при разного рода взаимоотношениях: от дружбы до отношений с супругом.

Это стремление к совершенству накладывает отпечаток на карьеру ENFJ's, остающихся неутомимыми в труде на любом поприще. ENFJ's, как ENFP's, способны достигать успеха в широком спектре специаль​ностей. Будучи способными к устному общению с людьми, ENFJ's отда​ются особенно полно работе "лицом к лицу": духовенство, среда акте​ров сцены и экрана, группы медиумов насчитывают значительное число преуспевающих ENFJ's. Они с успехом трудятся на должностях руководя​щих врачей и преподавателей, умеющих найти подход к учащемуся, за​мечательных администраторов и торговцев, хорошо знающих людей. Об​ласти, исключающие использование талантов ENFJ's во взаимоотношениях с людьми, должны быть устранены, например, счетоводство, бухгал​терский учет. В то же время любые профессии, включающие необходи​мость взаимоотношений с людьми, всегда приносят успех ENFJ's.

ENFJ's предпочитают, чтобы в их жизни все было устроено и органи​зованно. Они любят надолго вперед планировать как рабочие, так и личные взаимоотношения и являются абсолютно надежными партнерами в выполнении взятых на себя обязательств. Однако, когда дома у ENFJ's случаются проблемы известного рода, им приходится лгать. В то же время они могут проявлять милую заботливость и постоянство по отношению к окружающим. Где бы вы ни встретили ENFJ, он или она всегда пользуются определенной известностью. Их способность легко руководить или быть руководимым позволяет им легко освоиться в лю​бой ситуации. Ярко выраженный ENFJ - лидер группы - может проявить неистощимую изобретательность в поисках оригинальных и незапланиро​ванных занятий для группы. В игре ENFJ способен верно распределить роли членов группы. В некоторых подобных ситуациях ENFJ проявляет столь яркие способности, с которыми трудно соперничать представите​лям иных типов. Можно обнаружить сходство ENFJ с ESFJ в способности организовывать незапланированные мероприятия. Однако, ESFJ скорее мастер исполнения церемоний, чем лидер группы. ESFJ часто выступает в роли творческого лидера, организующего традиционные мероприятия: свадьбы, похороны, обручения, дни рождения. ESFJ считает, что от та​кого рода мероприятий люди получают максимум удовольствия. ENFJ's, как и ESFJ's превыше всего ценят гармоничные человеческие взаимоот​ношения, но ENFJ's не так просто расстраиваются, сталкиваясь с рав​нодушием и менее чем ESFJ's зависят от чужого мнения.

По типу темперамента принадлежит к педагогическому типу. Иначе говоря, он прирожденный педагог и воспитатель, тренер, репетитор, практический психолог. При желании может также добиться успеха в политике.
ENFP
Для ENFP ничто не случается без определенного значения, и они обладают сверхъестественным чувством, позволяющим определить мотивы чужих поступков. Эта способность превращает жизнь ENFP в их глазах в волнующую драму, полную возможностей и шансов. Лишь 5% от общей популяции США составляют ENFP, однако, благодаря их способности влиять на окружающих, они играют важную роль в обществе. ENFP стре​мятся к добротности и надежности, в общении с людьми без лишних слов находят тех, кому эти качества присущи в большей степени. Од​нако собственное стремление к добротности ENFP расценивают как не​достаточное, браня себя за слишком сильно развитое самосознание.

ENFP рассматривают постоянные эмоциональные переживания как жиз​ненную необходимость, однако, когда ENFP достигают подобного состояния, они все равно ощущают некоторый дискомфорт, неопределен​ное чувство отсутствия цельности своего душевного склада. EMFP стремятся к гармоничности, но постоянно ощущают опасность отрыва от реальности, от тех эмоций, которые так им нужны.

ENFP постоянно упражняются в изучении окружающей действительнос​ти, и ничто экстраординарное не ускользает от их бдительного вни​мания. Они искусные и глубокие исследователи, способные сконцентрироваться на изучении какого-либо процесса или человека, не забывая в то же время и об окружающей действительности. Их вни​мание никогда не бывает рассеянным или пассивным, оно всегда имеет определенную направленность. Иногда ENFP обнаруживает, что они ха​рактеризуют и объясняют чужие поступки, опираясь на некие "скрытые, внутренние мотивы", придают особое значение словам и поступкам. По​добные интерпретации имеют обычно негативный, а зачастую и необъек​тивно отрицательный характер. В своей деятельности ENFP часто обна​руживают, что они вносят во взаимоотношения с сотрудниками нечто "токсичное", ненужное. Являясь замечательно чувствительными людьми, ENFP способны допускать серьезные просчеты в процессах, связанных с принятием решений, что может серьезно озаботить их. Эти ошибки про​исходят в результате излишней сконцентрированности ENFP на фактах, подтверждающих их собственные представления. ENFP могут быть абсо​лютно корректны в сборе информации, но ошибаться в логических выво​дах.

Из-за своей гиперчувствительности и гипервозбудимости ENFP могут страдать от ощущения мышечного напряжения. Они живут в постоянной готовности к опасности и, обладая подобным свойством, предполагают в других сходные качества. И люди и ситуации быстро наскучивают ENFP, они избегают повторении в жизни. Зато процесс творчества дос​тавляет истинную радость ENFP, будь то творение идей или проектов. Однако применение идей не интересует ENFP. Обычно ENFP обладают заразительным энтузиазмом, свойства их натуры часто увлекают и вос​хищают окружающих. С другой стороны, ENFP характеризуются сильным чувством независимости, отрицая любые формы субординации, как со своей стороны, так и со стороны окружающих по отношению к себе. В тоже время ENFP приписывают авторитетным личностям ряд свойств, ко​торыми те на самом деле могут и не обладать: власть, сила, умение проникать в чужую душу.

ENFP неприятно видеть чужую зависимость от них и быть от ко​го-либо зависимыми; в тоже время для них оптимален вариант, когда кто-то покажет им путь, направление развития. ENFP постоянно окру​жены людьми, ищущими в них мудрость, вдохновение, храбрость, ли​дерские качества. Подобное положение временами заметно гнетет ENFP.

ENFP - оптимисты, и большим сюрпризом для них оказывается не​подтверждение каких-либо предчувствий или предсказаний. Часто вера ENFP во внутреннюю благосклонность судьбы перерастает в форму про​рочества.

ENFP обладают значительной широтой избираемых профессий и пре​успевают на многих поприщах. В работе они проявляют качества, при​носящие им успех: изобретательность, развитое воображение, теплоту, энтузиазм, вдохновение. ENFP в состоянии делать любое дело, заинте​ресовавшее их. С коллегами они всегда в хороших, дружеских отноше​ниях, их присутствие радует окружающих. Есть у ENFP выдающееся свойство примирять и сводить вместе людей, они - хорошие организа​торы разнообразных митингов и конференций, но не в роли устроителя​-распорядителя. ENFP нравится разрабатывать всяческие новшества, и в их руках новый проект быстро приобретает личностные свойства. ENFP обладают богатой фантазией, однако, временами им бывает сложно ра​зобраться в идеях или проектах, предложенных другим человеком. Для того, чтобы ENFP мог применить чужую идею, она должна стать его собственной идеей. Как только идея или процесс становятся обычны​ми, повседневными, ENFP теряет к ним всяческий интерес, их значи​тельно больше интересует, что МОЖЕТ быть, чем то, что уже ЕСТЬ. ENFP постоянно упражняет свою интуицию. Обычно они имеют массу лич​ных и телефонных знакомств, поддерживая как карьеру, так и хорошие взаимоотношения с людьми.

ENFP отличные торговцы, талантливые и яркие политики, сценаристы или драматурги; они вообще склонны к искусствам интерпретации, осо​бенно исполняя характерные роли. Работа с людьми - дело для ENFP, которым нужна постоянная обратная связь во взаимоотношениях с окру​жающими. Для ENFP может быть довольно трудно работать в условиях давления системы с жесткими правилами и стандартными процедурами. ENFP воспринимают всяческие шоры или ограничения как вызов, как объект, требующий срочного изменения с помощью воли ENFP. В таком случае коллеги и руководители ENFP бывают вынуждены приспосабли​ваться и смириться. Временами ENFP бывают невнимательными к окружа​ющим; и в системе, где процветает клеветничество, ENFP - удобная ми​шень для злословия. В выборе профессий ENFP могут быть неутомимыми, если этот выбор требует детального изучения и отнимает массу време​ни. Незначительные изменения в распорядке дня и во взаимоотношениях благотворно сказываются на работоспособности ENFP, действительно нуждающихся в хоть незначительной, но все же широте выбора опера​ций, в которых проявляется их адаптивная изобретательность.

Супруги ENFP очаровательные, приятные, отзывчивые и далекие от конформизма. Едва ли, однако, ENFP будут заинтересованы в действи​ях, направленных на ведение хозяйства, и не требующих вдохновения и изобретательности. Скорее они будут искать все новые формы отноше​ний, упражняющих их вдохновенную натуру. Родители ENFP преданные, однако непредсказуемые в методах воспитания собственных детей. ENFP -родитель может быть и лучшим другом, помощником в беде и строгой, авторитетной фигурой. Обычно ENFP не стремятся усиливать собствен​ные импульсы, в тоже время они не боятся подвергнуть супругов дейс​твию своих импульсивных поступков. ENFP - источник очаровательных сюрпризов для супруга: от экстравагантной щедрости до периодов пунктуальной бережливости. Независимость ENFP в отношении денег не всегда бывает положительным качеством, временами приходится даже возвращать покупки. ENFP постоянно заботится о поддержании бесконф​ликтной атмосферы в собственном доме. Однако когда экономические проблемы в семье решает супруг-ENFP, дом может отличаться вычурной роскошью, в то время как некоторых необходимых вещей в нем может не хватать. ENFP не заботятся обычно о сохранении и накоплении денег на будущее, они могут оказаться несостоятельными в деле обеспечения материального благосостояния супруга и детей.

ENFP характеризуются своим сильнейшим чувством возможного и мощ​ной интуицией, склонностью к литературному творчеству. ENFP объеди​няют в себе теплоту в отношении к людям и юмор, вообще они умеют обходиться с людьми как никто другой. ENFP ярко выраженные экатра​верты, что проявляется в их склонности к писательской и драматурги​ческой деятельности.

К его типу личности подходят профессии журналиста, политика, драм​атурга, социолога, бизнесмена, менеджера, культмассового работника, переводчика, гида, педагога и т.д.
ENTJ
Если бы вы хотели охарактеризовать ENTJ's одним словом, вам сле​довало бы выбрать слово "командир". Основное желание и движущая сила ENTJ - это стремление руководить, и уже с детства они находят​ся во главе различных групп. Этот тип встречается в 5% от всех слу​чаев. ENTJ's постоянно ощущают необходимость наводить порядок, где бы они ни были, - использовать людей для достижения цели. Их эмпи​рическое, объективное и экстравертированное мышление может быть вы​сокоразвитым, в таком случае они любят классифицировать и обобщать, сравнивать с опытными данными различного рода информацию. Они похо​жи на ESTJ's в своей склонности к планированию предприятий или ор​ганизаций, но ENTJ's скорее стремятся к достижению целесообразности и ищут новые задачи, чем хотят регулировать выполнение какого-либо плана. Способности интровертированного мышления у ENTJ развиты сла​бее, чем экстравертированного, и ENTJ - лидер может обращаться за советом по подобного рода вопросам к ENTP или INTP. ENTJ's похожи на INTJ's за исключением того, что первые более полагаются на эмпи​рическую логику, чем на интуицию. Однако, ENTJ's обладают собствен​ной интуицией, подтверждающей их логические выкладки.

Хотя ENTJ's приспосабливаются к традиционным порядкам, они могут отказаться от любого заведенного мероприятия, если оно кажется им бесполезным для достижения цели. Особенно не выносят ENTJ's неэф​фективности мероприятий, повторение ошибок заставляет их охладеть к начатому делу. Для ENTJ всегда должно иметься четкое объяснение цели какого-либо действия, в противном случае, чувства других людей не являются достаточным основанием для ENTJ. В роли руководителя ENTJ больше всех других типов любит (и имеет возможность) составить четкую картину цели деятельности предприятия и объясняет эту цель подчиненным. Они настоящие организаторы и не могут не руководить. Они находят себя в командовании, иногда даже не зная, как это прои​зошло. ENTJ's организуют свои предприятия как хорошо отлаженный ме​ханизм, с запланированным развитием, помня как о ближайших, так и о перспективных целях. Они добиваются эффективности в работе персона​ла, предпочитают решения, принятые на основе объективной информа​ции, любят хорошо продуманные планы и употребление разработанных операций - им доставляет удовольствие видеть, что люди следуют их примеру. ENTJ поддерживают благонадежность организации и надеются, что так же делают их сотрудники.

ENTJ's обычно занимают высокие посты и довольны работой адми​нистратора. Они неутомимы в своей преданности работе и могут жерт​вовать ради любимого дела другими радостями жизни. Они способны бо​роться с неэффективностью производства, устраняя работников, создающих подобное положение. ENTJ's склонны работать в организаци​онных структурах особого рода, руководить, занимать посты высокого ранга, будь то армия, бизнес, образование или правительство.

ENTJ заботится о сохранении домашнего очага. Когда в семье есть ENTJ, не следует сомневаться, кто стоит во главе. Однако, из-за большого внимания, уделяемого работе, они (особенно мужчины) могут подолгу не бывать дома. Мужчина или женщина-ENTJ желают видеть супруга человеком дела, стремящимся быть сильной личностью, с хоро​шо развитым чувством самостоятельности, разнообразными интересами и верной самооценкой. Жена-карьеристка может, однако, не устроить ENTJ-супруга, так как он рассматривает свою семью и дом как некий аккумулятор профессионального тонуса, энергии, помощь к развитию собственной карьеры.

Как родитель ENTJ выступает также в роли руководителя, и дети точно знают, что от них требуется: дисциплина и послушание. Когда же эти требования не выполняются, ENTJ не устроит сцену, нет, это ско​рее будет тихий выговор, требующий, однако, беспрекословного подчи​нения. Хотя роли ENTJ как супруга и родителя немаловажны для него, стремление сделать хорошую карьеру часто перевешивает семейные ка​чества. ENTJ's обычно не склонны к романтическим мечтам и идеализи​рованию супруга, но большинство ENTJ's желают видеть свой дом привлекательным, устроенным, с пищей, подаваемой в установленное время, и вообще, дом, где многое делается по распорядку, что, в свою очередь, служит высшей цели - созданию семьи - системы, где дети должны рас​ти здоровыми и сметливыми, а между мужем и женой не должно быть разногласий. Супруг-ENTJ хотел бы встретить в лице подруги жизни женщину, активную в гражданском и социальном планах, мудрую и так же хорошо образованную, как и он. Женщина ENTJ может обнаружить, что ей трудно найти супруга, который выдержал бы давление со сторо​ны ее сильной воли.

Обладает талантом руководителя, который умеет четко формулировать задачи перед подчиненными и добиваться неукоснительного их исполнения. Очень работоспособен и энергичен. Для него предпочтительны военная или административная деятельность.
ENTP
ENTP используют свои творческие способности в мире людей и ве​щей. ENTP экстравертированные люди, полагающиеся на свою интуицию, поэтому в общественным взаимоотношениях, равно как и в производс​тве, физике или механике, они полагаются на свои предчувствия и до​веряют своему воображению. ENTP составляют около 5% людей в США. Они очень внимательно относятся к рассмотрению возможностей, иссле​дуя, что может произойти в следующий момент.

ENTP хорошие аналитики, особенно при анализе действий; им нра​вится изучать сложные объекты. Обычно энтузиасты - ENTP, проявляют интерес буквально ко всему в мире, являясь источником вдохновения для окружающих, захватываемых и увлекаемых энтузиазмом ENTP. ENTP способны получать наслаждение от массы вещей и явлений, их легко обрадовать, в этом они превосходят своих "напарников" - ENFP. ENTP наиболее нетерпимы к выполнению работы обычными методами именно по​тому, что работа всегда выполнялась этими методами. Они постоянно изыскивают новые методы работы, новые проекты, новые занятия, нес​тандартные процедуры.

ENTP доверчивые люди, обладающие очаровательной способностью иг​норировать стандарты, традиции, авторитеты. В результате подобного образа действий они часто вносят нечто новое в работу и в течение самой жизни. ENTP искусные знатоки деловой сферы в социальных и ме​ханистических ее аспектах: они способны на деле воплотить решение в жизнь.

Если для интровертированных INTP's дизайн является результатом труда, для ENTP он лишь средство, ведущее к работающей модели, воп​лощенной идее. Идеи представляют собой ценность лишь тогда, когда они становятся объективными и применимым на практике. "Этого нель​зя сделать," - звучит как вызов для ENTP, мгновенно отвечающего: "я сделаю это!" Однако ENTP не ворочают горы, подобно INTP. Скорее ценность ENTP в их способности импровизировать, талантливой многог​ранности подхода к решению проблемы. На первый взгляд, своей отча​янной смелостью ENTP похожи на ESTP, но наши ENTP главное внимание уделяют власти и могуществу, которое дает храбрость, в отличие от ESTP, ищущих чувства свободы.

ENTP очаровательные собеседники, способные поддерживать разговор в литературной форме. Они способны применять свое искусство спора даже против своих родных и близких во имя истинного решения. ENTP наиболее способны к критичной оценке собственных воззрений; они лю​бят новизну и деловитость и охотно поддерживают новые разумные на​чинания, пусть даже выдвинутые другими. Порой ENTP могут даже опе​режать события. ENTP - общительные и подвижные - пример инициативности. В роли антрепренера ENTP проявляют свои незаурядные способности в любой области, полагаясь на свое искусство решения проблем разного рода. Малейшего толчка достаточно для того, чтобы ENTP с головой окунулся в дело, полагаясь на свои импровизаторские способности. Из-за этого крайне ярко выраженного свойства - веры в собственную сообразительность и деловую сметку - ENTP часто пренеб​регают необходимыми подготовительными действиями. После ряда неудач в области, где импровизация не помогает, ENTP изыскивают обходные пути к решению проблемы в качестве подмены тщательной подготовки.

ENTP могут весьма успешно трудиться на многих поприщах, где ра​бота не связана с банальным выполнением рутинных операций (в этом случае ENTP теряют покой). Как только разрабатываемый проект утра​чивает форму загадки, вызова, он теряет ценность для ENTP, что вре​менами приводит к конфликтам с коллегами.

Конформизм - качество, свойственное ENTP. ENTP с радостью при​нимают и используют любые правила, существующие в системе для дос​тижения цели, - какой бы то ни было. Они отлично разбираются во внутренней политике в коллективе и на предприятии и умеют пользо​ваться этим пониманием. Их проницательность направлена скорее на то, чтобы понимать людей, чем на их оценку. ENTP не против внедрить что-либо новое в систему, если только она не подчинена тупому режи​му. ENTP обычно проявляют незаурядные преподавательские способнос​ти, используя нестандартные методы обучения, облегчающие жизнь сту​дентам, делающие обучение привлекательными. В любой работе ENTP не терпит устоявшейся традиционной системы - ему нравится бросать вы​зов традициям. Быть в подчинении - тяжкая участь для ENTP, такое положение сковывает их способности в импровизации и новаторстве. ENTP истинные инженеры человеческих взаимоотношений и человеческих систем. Их острый юмор и оптимистическое мировоззрение заразитель​ны, и люди ищут общества ENTP.

Супруги ENTP стремятся создать жизнерадостную атмосферу в семье. Они очень общительны, смешливы и смеются очень заразительно; юмор никогда не покидает ENTP. Чувство ответственности при выполнении рутинных обязанностей частенько тяготит ENTP, они с радостью пере​ложили бы подобные тяготы на плечи окружающих. Том Сойер отлично иллюстрирует эту особенность характера ENTP в эпизоде с покраской забора тети Полли. Жизнь с ENTP полна волнующих приключений, семью подстерегает ряд психологических и экономических опасностей. В по​добных ситуациях ENTP направляют свои импровизаторские способности на то, чтобы притвориться неосведомленным по поводу причин случив​шегося несчастья и уклониться от решения возникших проблем.

Если супруг не претендует на доминирование в семье, положение скорее всего сложится по типу "главный-подчиненный", в противном же случае семье грозит конфликт. Временами ENTP ведут себя так, что ставят свою карьеру в опасное положение и сохраняют при этом внеш​нее спокойствие, что может выглядеть как вызов вышестоящим сотруд​никам. Если же руководитель решит повлиять на ENTP путем давления, ENTP с радостью воспримет подобное действие как вариант решения проблемы. И часто им удается добиться желаемого результата.

ENTP подвержены влиянию чарующей страсти к коллекционированию, вообще ENTP может находить массу удовольствия в том, чтобы быть эк​спертом в малоизученных областях, но редко ENTP делятся своим хобби с супругом или с детьми. ENTP может быть очень непоследовательным в своем внимании к потомкам. Обычными методами воздействия являются кулак и голод. В то же время ENTP всегда окружены друзьями, проблемы которых глубоко интересуют их. Они редко бывают критичны, не склон​ны брюзжать и противоречить. В своих худших вариантах ENTP бывают неуправляемыми и довольно легко выходят из себя.

Данный тип личности позволяет заниматься многими интересными профессиями, требующими нестандартного подхода к решению проблемы, а также умения общаться с людьми (врач, педагог, администратор, инженер, конструктор, воспитатель, практический психолог, изобрета​тель, фокусник, программист, бизнесмен). 
ESFJ
Человек практичный, здравомыслящий, обладает житейской сметкой и мудростью, понимает толк в жизни, умеет извлекать для себя пользу из многих ситуаций.

Общителен, открыт; много друзей, знакомых, старается посто​янно расширить их круг, жизнерадостен, долго не помнит обид, его оптимизм привлекает людей. Он любит встречи, застолья, очень гостеприимен, все время окружен людьми. Умеет ценить и понимать людей и друзей и пользуется симпатией с их стороны. Он понимает актуальные нужды и потребности окружающих, умеет извлекать поль​зу из человеческих взаимоотношений, хорошо чувствует конъюнкту​ру, умеет просчитывать на несколько ходов вперед.

У него ярко выраженные коммерческие способности, его созна​ние занято экономическими категориями. Работа, сервис, произ​водство - все рассматривается с точки зрения подсчетов и оценок. Принципы, которые не согласуются с его представлениями о бизне​се, не представляют большой важности. Кроме того он умеет подой​ти к человеку, понять его, интересы клиента превыше всего.

Можно обнаружить сходство ENFJ с ESFJ в способности органи​зовывать незапланированные мероприятия. Однако ESFJ скорее мас​тер исполнения церемоний, чем лидер группы. ESFJ часто выступает в роли творческого лидера, организующего традиционные мероприя​тия: свадьбы, похороны, обручения, дни рождения. ESFJ считает, что от такого рода мероприятий люди получают максимум удовольст​вия. ENFJ's, как и ESFJ's превыше всего ценят гармоничные чело​веческие взаимоотношения, но ENFJ's не так просто расстраиваются, сталкиваясь с равнодушием и менее чем ESFJ's зависят от чужого мнения.
ESFP
ESFP излучают оптимизм и теплоту. Вежливые, остроумные, говорливые, очаровательные собеседники, открытые для восприятия окружающего мира - это ESFP, которые, как и ESTP, представляют около 13% от общей популяции США. Они наиболее щедрые и веселые люди из всех типов. "Актер" - вот слово, наилучшим образом описывающее характер ESFP.

ESFP постоянно ищут общения с людьми, избегая одиночества. ESFP легко найти себе компанию, так как их присутствие доставля​ет истинную радость окружающим. Волнение, приподнятое настроение - вот то, чего ждут ESFP от жизни. Их способ "игры в жизнь" очень заразителен, и вообще, ESFP идут по жизни смеясь. Добро​душное подтрунивание, полное очаровательного остроумия делает ESFP приятными собеседниками. ESFP редко ошибаются в жизненных делах, они склонны одеваться по последней моде и брать от жизни все лучшее, что только можно ожидать: одежду, пищу, физический и психологический комфорт. ESFP создают настроение "поесть, вы​пить, найти себе подругу, где бы они ни были", и жизнь вокруг них всегда имеет оттенок вечеринки или веселого отдыха с друзьями.

Непредсказуемые события только возбуждают и подхлестывают ESFP, в то время как представители других типов испытывают постоянное напряжение и раздраженность, сталкиваясь с жизнью на грани приключений. Дом ESFP постоянно полон гостей, прекрасно проводя​щих время, проблемам и серьезным разговорам не место под этой крышей. Отношение к жизни у ESFP строится по принципу игнориро​вания всего мрачного или зловещего.

ESFP могут быть щедрыми до безрассудства - что принадлежит ESFP, принадлежит в равной мере его друзьям. ESFP помогают окру​жающим безвозмездно, даже без тени ожидания благодарности за это, также они поступают и в любви. ESFP рассматривают жизнь, как рог изобилия, из которого непрерывным потоком льются прият​ные вещи, что впрочем, не требует ни малейших усилий со стороны ESFP. Умение ESFP радоваться жизни иногда подводит их, делает их более подверженными различного рода искушениям, по сравнению с представителями других типов. Они склонны к импульсивным пос​тупкам, и таким образом ESFP, как мужчины, так и женщины очень чувствительны к действию психологических или физических соблаз​нов; в подобных ситуациях ESFP обычно идут у кого-либо на пово​ду. Родитель ESFP - это друг для ребенка, веселый и общительный. Однако, стоит случиться болезни или каким-либо иным проблемам, ESFP становится невнимательным к ребенку и старается улизнуть.

ESFP наиболее раздражительные люди из всех типов, они стре​мятся не расстраиваться, закрывая глаза на темные стороны проис​ходящих событий.  ESFP склонны прощать себе мелкие грешки, одна​ко афишированию своей своенравности они скорее предпочтут тихую покладистость, поступая в тоже время по-своему.

ESFP предпочитают активные виды деятельности, принуждать их работать в одиночестве не следует. Обладая незаурядными способ​ностями в налаживании хороших отношений, они пользуются успехом в работе с людьми. Решения принимаются с большой теплотой, опираясь на  личные  отношения.  Люди этого типа твердо полагаются на свой жизненный опыт и доверяют справедливости здравого смысла.

Общительность и контактность ESFP делает их источником теп​лоты для окружающих. В разговоре с глазу на глаз или по телефону, они одинаково тонко владеют богатствами языка, что помогает им в общении. Можно предположить,  что ESFP владеют значительной  ин​формацией об окружающих, собирая эту информацию без особых на то усилий - путем длительного общения и наблюдения.

Схоластика не особенно привлекает ESFP, знания интересуют их как средство к немедленному практическому применению. Они из​бегают занятости в научной области, в инженерии, тяготея к биз​несу, к торговле осязаемым товаром. В тоже время в сфере образо​вания, они могут оказаться на своем месте в качестве преподавателя в средней школе или мед. работника, выбрав подобный род деятельности за его драматичность. Особенно удается ESFP работа с людьми в критических условиях, что приводит их к заня​тости в социальных сферах. Их радуют многолюдные приемы, им не чуждо свойство перевоплощения на сцене, когда огни рампы ярко светят в лицо и жизнь кипит ключом. 

Его знание человеческой натуры, практичность, оптимизм прекрасно для занятий бизнесом, торговлей, организационно-адми​нистративной и культмассовой работы. 
ESTJ
ESTJ's очень прочно связаны с окружающей обстановкой. Они знают об этом, и это знание придает им силы. Лучшее прилагательное, с по​мощью которого можно описать ESTJ's - " ответственный". Они состав​ляют около 13% от общей популяции США. ESTJ's обладают исключитель​ной способностью организовывать обязательные мероприятия и детально руководствоваться различными правилами, расписаниями. Они любят ви​деть, как все делается правильно. ESTJ's нетерпимы к тем, кто руководствуется правилами выполнения заданий без достаточного внимания к деталям и тонкостям, предписанным более опытными и искушенными в этой области людьми.

ESTJ's довольно верно оценивают окружающих и часто прикидывают способности других в выполнении стандартных заданий. Временами они могут грубить тем, кто не следует правилам точно. ESTJ's реалистич​ные, любящие факты люди, их более интересуют новые процессы и тех​нические средства, чем принципы и теории.

ESTJ's преданы своей работе, своему заведению и обществу; они замечательные супруги и родители. ESTJ's знают, в чем состоит их долг и вряд ли станут уклоняться от его выполнения, даже если это требует значительных жертв. Часто ESTJ's достигают высокого ответс​твенного положения в работе, в обществе, в религиозной общине. Очень часто они являются членами нескольких клубов и поддерживают их существование своим присутствием и постоянным общением с его членами. ESTJ's пунктуальны и надеются встретить это свойство в ок​ружающих.

ESTJ's могут не всегда прислушиваться к чужому мнению и склонны делать поспешные выводы. Они могут не дослушать собеседника до кон​ца, особенно ярко это проявляется, когда ESTJ's стоит на позиции начальника. Им необходимо постоянно прилагать значительные усилия, чтобы оставаться открытыми и прислушиваться к мнению тех, кто от них зависит; детей, супругов, подчиненных.

ESTJ's настолько срастаются с работой по строгому распорядку, по заведенным правилам, что не в состоянии понять тех, кто отказывает​ся выполнить эти порядки или пытается их изменить. Они следуют рас​порядку на работе и дома, стремясь найти каждой вещи свое место, и желая видеть ее только на этом месте. Обычно они точны и обязатель​ны в работе и в игре.

ESTJ's строят свои отношения на основе традиций и обычаев, под​держивая гармоничные связи с людьми путем организации хорошо обуст​роенных мероприятий. Семейные традиции много значат для ESTJ's , и они охотно принимают участие в их организации. Их радует возмож​ность встретиться с друзьями, коллегами в обстановке непринужденно​го дружеского обеда или пикника, свадьбы или дня рождения. ESTJ's легко раскрываются навстречу людям и не любят смущать двусмысленны​ми высказываниями. Они надежные, цельные натуры, и впечатление, ко​торое они создают, недалеко от истины.

Ему подходят такие профессии, как менеджер, маклер, брокер, секретарь, экспедитор, государственный служащий, банкир, бухгалтер, контролер, нало​говый инспектор, администратор.
ESTP
ESTP мужчина или женщина - это человек дела. С появлением ESTP что-то начинает происходить: зажигаются огни, звучит музыка, начи​нается игра. ESTP созданы для такой игры: замечательные предприни​матели, чуткие, энергичные посредники или дипломаты, налаживающие международные отношения. Около 13% от популяции США представляют эти экстравертированные, доверяющие здравому смыслу и доводам рас​судка, импульсивные люди. И если бы можно было найти прилагатель​ное, однозначно описывающее ESTP, "неистощимый" подошло бы наилуч​шим образом.

Жизнь всегда буквально кипит вокруг ESTP. Их обаяние, дружелюбный стиль общения с оттенком театральности и артистизма де​лают самые обычные мероприятия привлекательными. ESTP обычно зна​ют, где находится наилучший ресторан, зовут метрдотеля по имени; они - образец житейской сметки, вежливые и галантные, искушенные в об​ращении с людьми.

ESTP обладают магической чувствительностью к мотивациям и малей​шим невысказанным намекам окружающих. Эти способности ESTP умеют мастерски направить на то, чтобы "сторговаться" с клиентом. Дейс​твие ESTP всегда рассчитаны на восприятие аудитории, существует пос​тоянный контакт "ESTP-зрители". Остроумные, веселые собеседники, ESTP на первый взгляд нуждаются в постоянном источнике вдохновения, однако, это не совсем так. Скорее они настолько тонко чувствуют из​менения настроения окружающих, что на несколько ходов опережают те​чение событий. ESTP умеют использовать собранную таким образом ин​формацию до такой степени, что представителям другим типов это кажется действиями на грани фантастики. Другим подобный стиль жизни может казаться изматывающим; ESTP находят работу на грани катастро​фы возбуждающей. ESTP - безжалостные прагматики: они считают окон​чание какого-либо сомнительного предприятия достаточным оправдани​ем, сожалея временами и содеянном. Иногда, впрочем, ESTP не утруждают себя даже формальными оправданиями собственных действий, предпочитая переходить к следующим операциям.

Выдающиеся способности демонстрируют ESTP в ситуациях, когда не​обходимо деловое посредничество. Они - бесценные выездные инспекто​ры, за полчаса выпутывающие из сложных ситуаций компании, испытыва​ющие затруднения. И делают они это со вкусом! Как никто другой ESTP могут сорить идеями и проектами, но органически не выносят оттачи​вания административных и технических деталей. В связи с этим, часто случается так, что талант ESTP остается неоцененным, в то время как мелкие недоработки в деталях, к которым ESTP относится без должного внимания, лишают их работу блеска завершенности. Лишь в немногих компаниях умеют использовать неординарные способности ESTP в полной мере. Когда же ESTP полагаются только на самих себя, успех не всег​да сопутствует им из-за пренебрежения к мелким деталям, неизбежно возникающим в процессе отделки проекта. ESTP нуждаются в людях, бе​рущих на себя заботы об этих неизбежных деталях.

Если организаторские и посреднические способности ESTP использу​ются в полной мере, они становятся незаменимыми в любом предприя​тии. В случае же, если ESTP находят свою работу недостаточно возбуждающей, и если им негде применить свои таланты, их энергия может быть направлена в русло антисоциальных действий, таких как рэкет, подделка ценных бумаг, ограбление банков, мошенничество или просто грабительство. Примером подобного использования талантов ESTP служит фильм начала 70-х гг. - "Sting".

ESTP живут сегодняшним днем, текущим моментом и вносят в семей​ный уклад элемент непредсказуемого, волнующего ожидания. Супруги ESTP бывают заметны на людях, обращая на себя внимание окружающих; им свойственно умение организовывать ритуальные мероприятия. Их за​пас остроумных шуток и веселых историй неистощим, и компания, в ко​торой есть ESTP, едва ли будет скучать. Для своих друзей ESTP не жалеют буквально ничего, и даже семейные обязанности могут отсту​пить на второй план. Случается даже, что ESTP рассматривают своего супруга как некий "объект торговли". Серьезные проблемы, однако, нечасто случаются в жизни ESTP, хотя они и обладают широким кругом деловых знакомств. Отношения с окружающими поддерживаются в нор​мальных рамках, так как ESTP постоянной ищут определенной выгоды во взаимоотношениях. Все, добытое подобным образом, щедро и справедли​во делится с супругом. Неожиданный подарок, внезапная поездка в Па​риж, экстравагантный сюрприз на Рождество - все это может ожидать супруг от ESTP. Элемент непредсказуемости, волнительности, веселого возбуждения всегда присутствует во взаимоотношениях ESTP с супругом. ESTP легко раздражаются и склонны избегать ситуаций с напряженными межличностными отношениями. Обычно ESTP представляется супругу и окружающим личностью с обязательным оттенком мистики. Лишь немногие способны разобраться в их сложной натуре. Самим же ESTP хорошо по​нятна пословица "тот раньше всех достигнет цели, кто вышел в путь один". Однако долгое одиночество не удовлетворяет ESTP. Они встре​чают жизнь, с огромным аппетитом откусывая куски от пирога удовольствий, волнующих развлечений, приключений и сражений, спортивных соревнований. Как бы ни сложилась жизнь ESTP, он никогда не уста​нет, в погоне за Госпожой Удачей, находя свое призвание. Тема поиcка волнительных приключений, связанных с риском, красной нитью проходит по жизненному пути ESTP.

Его сфера профессиональной деятельности должна отвечать таким требованиям, как риск принятия решения, неординарность и разнообра​зие рабочих ситуаций, самостоятельность, реализация высокой жизнен​ной активности (спортсмен, тренер, бизнесмен, геолог, пожарный, спа​сатель, испытатель, следователь, водитель, моряк, милиционер и т.д.)
INFJ
INFJ сосредоточены на возможностях, рассуждают в категориях оценки и легко принимают решения. Незначительное число людей (1%) людей этого типа живут в состоянии сожаления, так как INFJ необычайно сильно желают друзьям счастья и успехов; радости друзей - их радос​ти; INFJ - глубокие личности; будучи сами сложными людьми, они хоро​шо разбираются в сложных обстоятельствах и легко ориентируются в непростых жизненных ситуациях.

Именно INFJ особенно прозорливы в оценке и предсказании событий настоящего, прошлого и будущего. Если человек понимает психологи​ческий феномен лучше других - этот человек скорее всего INFJ. Ха​рактерно также, что INFJ способны настолько глубоко прочувствовать глубинные течения человеческой души, что часто замечают эмоции и настроения людей до того как это замечает сам наблюдаемый человек. Такая проницательность INFJ часто смущает и расстраивает людей дру​гих типов. INFJ интуитивно распознают добро и зло в людях, хотя редко способны объяснить, каким образом они достигли такого понима​ния, однако последующие события часто подтверждают их выводы. INFJ обычно хорошие студенты, научные работники, работающие скромно, без излишнего шума. Они серьезно относятся к своей работе и любят само​образование. При решении каких-либо проблем они часто прилагают да​же больше усилий, чем задача этого требует. INFJ редко являются яр​кими лидерами, но их скрытое влияние ощущается во всех областях их деятельности.

Очень трудно разгадать INFJ и проникнуть в их духовную сферу. Их внутренняя жизнь чрезвычайно богата, но они скрытны и не делятся секретами с теми, кому не полностью доверяют. INFJ легко ранимы из-​за своей развитой способности углубляться в себя и изучать людей. Возможно, поэтому они и обладают таким свойством, как скрытность. Даже люди, живущие с ними долгие годы, могут вдруг обнаружить совершенно незнакомое им свойство характера INFJ, что явится сюрпри​зом для них. Это совсем не потому, что INFJ непостоянны, напротив, они настолько постоянны в сложности своего внутреннего мира, что иногда могут озадачить самих себя.

INFJ любят радовать окружающих, прилагая максимум усилий. С этой целью они предпочитают соглашаться с людьми и считают конфликт неп​риемлемым и разрушительным. Известно, что партнер ESP's очень часто находит у INFJ , хоть и у других типов такой феномен существует. У INFJ такое богатое воображение, обеспеченное интуицией и сильной памятью, что иногда оно принимает формы гениальности с оттенком мистичности. Раскрепощенное воображение часто приводит INFJ в об​ласть эстетической деятельности: музыка, математические системы, поэзия, драматические произведения, беллетристика становятся делом жизни для INFJ. К слову сказать, INFJ самые поэтичные люди. Также как ENTJ не может не быть лидером, нельзя представить INFJ, не обла​дающего интуицией. Это свойство распространяется на людей, события, вещи, принимая формы предвидений, предсказаний, слуховых и зритель​ных галлюцинаций. INFJ могут обладать сверхъестественной способ​ностью общения с людьми на расстоянии.

INFJ часто выбирают свободные искусства и предпочитают деятель​ность, связанную с взаимоотношениями один на один. Например, преуспевающий практик в медицине, психолог, психиатр может быть INFJ. Как и для всех NF, для INFJ духовенство обладает определенной привлекательностью, хотя на этом поприще приходится играть роль эк​страверта, что отнимает много сил. INFJ может избрать перо орудием труда, и тогда его воображение сделает язык ярким и увлекательным, поэтичным и полным мистических картин. INFJ - мастера метафор, их устная и письменная речь отличается утонченностью, элегантностью и сложностью. Их яркие лингвистические способности всегда направлены на людей, для описания людей, для общения с людьми. INFJ- писатель пишет всегда для какого-то конкретного лица, творчество для безли​кой, абстрактной аудитории лишает его вдохновения.

INFJ может быть выдающимся врачом, способным входить в соприкос​новение с больными и исследовать прототип пациента так, как это не​доступно людям других типов. INFJ наиболее ранимы (по сравнению с другими типами) в связи с ошибками в составлении набора "прототи​пов". Врач - INFJ скорее всего выберет должность консультанта, кли​нического психолога или психиатра, а возможно, выберет преподава​ние в одной из этих областей. Литература об этих профессиях всегда интересует INFJ. Что бы они ни выбрали, им будет сопутствовать ус​пех, благодаря их исключительной теплоте, энтузиазму, глубине кон​центрации, оригинальности, организаторским способностям.

В работе, равно как и в обществе, INFJ тонко чувствует нормы по​ведения с людьми и исключительно хорошо работает в организаторских сферах. Они способны выполнять работу, требующую одиночества и кон​центрации, но также успешно трудятся в контакте с людьми, считая недопустимыми поверхностные взаимоотношения.

INFJ любят решать проблемы и в состоянии понимать и использовать человеческие системы творчески и гуманно. Как организаторы и рабо​тодатели, INFJ интересуются человеческими чувствами и представляют собой своеобразный "барометр" настроений в коллективе. INFJ умеют выслушивать и могут советоваться и сотрудничать с людьми. Как толь​ко принято решение, они начинают трудиться над его воплощением в жизнь.

INFJ хорошо ориентируются в общественных отношениях, да и их собственные взаимоотношения с людьми обычно строятся довольно удач​но. Они ценят гармоничный состав трудового коллектива и желают, чтобы деятельность организации протекала гладко и легко, прилагая к этому максимум усилий со своей стороны. Они часто бывают угнетены чрезмерной критичностью коллег, и довольно легко можно ранить чувствительного INFJ. Они благодарно принимают похвалы и сами использу​ют моральные стимулы. Если INFJ встречают недружелюбную, враждебную трудовую атмосферу или постоянную критику, они теряют покой, чувс​твуют себя несчастными, скованными, и в конце концов просто заболе​вают.

INFJ обычно преданы супругу, но могут не всегда быть открытыми для физического сближения. Иногда они могут проявлять значительную половую активность, но предпочитают выбирать время для этого самос​тоятельно, согласуясь со своим настроением. Это может вызывать сложности в супружестве с экстравертрированной личностью. Часто INFJ способен поступать неожиданно, с тонким юмором. INFJ нуждается в гармонии у домашнего очага, постоянные конфликты, явные или тай​ные, буквально убивают их психику. В дружбе предпочитают узкий круг старых верных друзей. Родитель INFJ самоотверженно предан детям. Мать INFJ иногда бывает связана со своим ребенком путем, не​обычным для других типов. Практически это душевный симбиоз. Эта способность может вызвать чрезмерную зависимость матери от ребенка и наоборот, что может в свою очередь негативно отразиться на их здоровье. В то же время INFJ склонны по-настоящему дружить со своими детьми, что, однако, не исключает строгой дисциплины. Они обычно очень внимательны к комфортной обстановке в доме, а особенно к психическому комфорту и здоровой атмосфере во взаимоотношениях меж​ду родителями и детьми.

По складу ума и характера ему подходят профессии врача, писателя, психолога, режиссера, сценариста, поэта, литературоведа, театроведа, киноведа.
INFP
INFP предстают перед нами спокойными, сдержанными и даже застен​чивыми людьми. Хоть на первый взгляд они неприступны, это вовсе не так. INFP обладают способностью заботиться об окружающих, что за​частую несвойственно другим типам. Они заботятся о судьбе двух, много - трех близких им людей, но в своей заботливости они преданны до конца. Тоже можно сказать и о мире идей INFP. "Идеалист" - вот слово, описывающее INFP. Временами, эта характеристика удаляет INFP от людей, особенно если учесть, что их всего 1% в США.

INFP обладают сильнейшим чувством чести и собственного достоинс​тва, вызванным их внутренними оценками и убеждениями. INFP живут в мире легенд, рыцарских поединков, мифов и сумрачных замков. Жанна д'Арк и сэр Галахэд - прототипы INFP. Чтобы понять INFP поглубже, необходимо усвоить их стремление пожертвовать чем-либо для того, кто в них верит.

INFP ищут цельности в своей жизни, единства тела и души, эмоций и интеллекта. Что-то трагичное есть в судьбе INFP, но окружающие редко замечают это. Глубочайшая преданность INFP делу добра и спра​ведливости приводит к полнейшему неприятию всего дурного, что в свою очередь может привести к борьбе со всякого рода злом. Таким образом, существует некая раздвоенность натуры INFP, стремящихся к добру и оглядывающихся на все темное и злое. Если INFP поверит в то, что он поддался какому-либо искушению, последует акт самопо​жертвования во имя искупления. Однако очищение INFP существует внутри их, оно не для толпы.

Чистой логике INFP предпочитают оценочные суждения. Они четко отграничивают прекрасное и гадкое, добро и зло, нравственность и порок. Метафоры и сравнения легко приходят к INFP, но зачастую бы​вают натянутыми. INFP обладают даром яркого символизма и часто вы​ражаются лирически. INFP часто позволяют себе вольности по отноше​нию к логике, иногда они могут проявлять неоправданную беззаботность в деловой сфере, так как из-за своего импрессионист​ского подхода к реальности, INFP пренебрегают тщательным подбором деталей, необходимых для мастерской деятельности. В жизни INFP мо​гут возникать различные сложности из-за того, что они рассматривают вещи либо как реальные, либо как вымышленные, гипотезы не интересуют INFP .

В работе INFP легко адаптируются, способны воспринимать новые идеи и информацию, хорошо знают людей, их желания, хорошо относятся к большинству, хотя и не без некоторой психологической дистанции. Телефонные звонки раздражают INFP. INFP хорошо работают как в одино​честве, так и в коллективе, они внимательно относятся к разработке сложных ситуаций, но рутинные операции утомляют INFP. Они могут ошибаться в фактах, но едва ли ошибутся в оценке чего-либо. Карьера INFP может состояться в министерстве, в преподавании в колледже, в миссионерской деятельности, в психиатрии, архитектуре, психологии - где угодно, но только не в бизнесе. INFP предпочитают схоластичес​кий подход длительной подготовке к профессиональной деятельности; им более подходит колледж, чем общественная школа. Обучение - всегда привлекательный процесс для INFP, и как другие NF's, они обладают заметными способностями в изучении языков. Часто, слыша призыв о помощи, INFP бросаются вперед, не останавливаясь перед жертвами, даже если приходится жертвовать другими людьми. INFP могут быть вы​дающимися писателями, актерами в характерных ролях, потому что они могут растворить личность в портрете или ином характере так, как другим типам редко удается.

Супруги INFP преданы своим обетам. Они стремятся создать гармо​ничные отношения в семье и способны на значительные жертвы во имя этой цели. Они очень чувствительны и отзывчивы, им нравится делать близким людям приятное. Однако для INFP очень сложно примирить ро​мантические, идеализированные представления о браке с реальной пов​седневной жизнью с другим человеком. Характерно, что INFP боятся слишком громких успехов, ожидая после них возможной расплаты. В слишком успешной деятельности, в абсолютном здоровье, в познании кроется некая неприятная неопределенность. Поэтому INFP опасаются расслабляться в счастливой супружеской жизни. Им бывает трудно вы​разить желание прямо, INFP предпочитают переносный смысл.

Для INFP его дом - его крепость. Защита интересов семьи и ее благосостояния - предмет повседневной заботы INFP. С INFP легко ужиться благодаря их замечательной способности быть терпеливыми, преданными, любящими. INFP могут мечтать об Аркадии, но заблудив​шись в ее зеленых лугах, натыкаются на заросли крапивы. Подсознательное чувство неизбежной расплаты за сегодняшнее счастье создает определенные трудности в семейных отношениях, так как INFP проти​вится любому вторжению в свой внутренний мир. INFP крайне покладис​ты, однако даже решение какого-либо вопроса не в свою пользу восп​ринимают легче, чем затрагивание своих идеалов. В противном случае INFP строят неприступные укрепления и не сдают идеалистических по​зиций ни при каких условиях. Жизнь с INFP легка и приятна до тех пор, пока не затронуты идеалы, иначе INFP сопротивляется и настаи​вает на своем до конца.

INTJ
INTJ наиболее  самоуверенные люди,  безгранично верящие в себя и свои силы.  Обнаруживаемые в 1% от общей популяции США.  INTJ живут своим внутренним миром,  концентрируясь на возможностях,  используя свои мыслительные способности в форме эмпирической логики и предпочитая, чтобы  события и люди приносили какую-нибудь пользу. Решение приходит к INTJ подспудно, и как только решение принято, INTJ чувствует облегчение.  INTJ интересуется будущим больше, чем прошлым, и если бы Вам хотелось определить одним словом характер INTJ,  трудно было бы подобрать более подходящий эпитет, чем "строитель" - строитель системы,  человек, умеющий применить на практике теоретические модели.

   INTJ абсолютно не признают авторитетов,  базирующихся на положении, звании или прошлых заслугах. INTJ не подвержены влиянию лозунгов, призывов  и различного рода пропагандистских высказываний.   В оценке достоинств  какой-либо теории INTJ полагаются только на свое собственное мнение, невзирая на то, кто отстаивает сходную позицию.

Авторитет вообще не впечатляет INTJ,  что, впрочем, верно и для INTP.    Однако INTJ склонны следовать определенным правилам,  если  они полезны, не  потому,  что INTJ верят в их справедливость, а потому, что они имеют уникальное чувство реальности.   INTJ  прагматичны  в высшей степени   -  они рассматривают реальность как нечто довольно капризное и надуманное.  Поэтому реальность можно либо использовать в качестве инструмента для достижения цели,  либо игнорировать. Реальность - субстанция ковкая и изменчивая; ее можно и следует  подчинять собственным интересам,  она - тот фактор,  который усложняет процесс оттачивания идей, и в этом смысле INTJ наиболее теоретичный тип людей.    Если ЕSTP рассматривают идеи как "довесок" к действительности, то  для INTJ действительность - груз в царстве идей:  ни одна идея  не является настолько труднодоступной,  чтобы над ней не следовало подумать. INTJ от природы наделены способностью к "мозговому штурму",  всегда открыты для восприятия новых концепций и постоянно активно ищут их. 

INTJ действуют в жизни как бы участвуя в игре на гигантской шахматной доске,    изобретая  все  новые  и  новые  стратегические  и тактические приемы.  В своем увлечении логикой INTJ похожи на INTP. Однако логика  INTJ на ограничивается лишь конкретной логичностью.

В отличие   от INTP для INTJ достаточно лишь незначительного интуитивного чувства пока еще не выраженной логики в исследуемой  системе, чтобы, не колеблясь, стать на путь ее исследования.  Достаточно только почувствовать логику вещей.  INTJ всегда  видят  перспективы развития и последствия применения новых идей или положений. Они могут быть безжалостными в применении системы,  не считаясь с затратами времени  и энергии.  Теории,  не находящие применения в жизни, быстро отметаются INTJ. 

Для того,   чтобы получше разобраться в характере INTJ,  следует скорее поглубже исследовать их отношение к действительности, чем их отношение к миру идей.  Их сознательное мышление отличается экстравертированностью и эмпиричностью.  поэтому им лучше удаются обобщения, классифицирование,  суммирование, приведение примеров из практических экспериментов  и  демонстирование  идей  (по  сравнению  с INTP). INTJ чувствуют себя несколько не в своей тарелке, имея дело с "чистым рассуждением" и  систематической  логикой,   где  царствует принцип. В  этом они похожи на ENTJ. Интуиция для INTJ является путеводной звездой в поиске гармонии системы скорее,  чем методы  дедуктивной логики. 

INTJ стремятся к завершенности, всегда помня о последствиях своих действий,    всегда  глядя  в  будущее.  Идеи имеют собственную, независимую ценность для INTJ, хоть каждая из идей и проходит тесты на применимость   и полезность.  Трудности лишь подхлестывают INTJ, любящих поднимать перчатку вызова, испытывая творческий подъем. Эти личностные характеристики   INTJ  приводят их к родам деятельности, где теоретические модели можно претворять в жизнь.  INTJ  формируют системы как информационные ,  так и человеческие и склонны к систематизированию при малейшей возможности, являясь представителями любых профессий.  Они могут добиваться одинаково выдающихся результатов как в роли научного исследователя, так и в роли администратора, способного к воплощению и применению на практике любых идей.  Если INTP являются архитекторами систем,  то дело INTJ организовать процесс так, чтобы на практике применить системы, построенные INTP. 

INTJ отстаивают свое право думать по-своему:  это может и помочь и повредить их карьере, так же как и их способность игнорировать чужие мнения и желания.  Обычно INTJ достигают ответственных, руководящих должностей благодаря своей способности целеустремленно и неутомимо трудиться, не жалея собственных сил и времени; не жалея в то же время сил и времени своих коллег и сотрудников. 

INTJ приземляют систему, в то время как задача INTP сделать систему утонченной и элегантной. Однако, для представителей обоих этих типов чувство гармонии системы является пробным камнем ее истинности. И внутреннее содержание и внешние формы должны быть гармоничны; если INTJ встречается с повторяющимися ошибками в работе,  со злоупотребление людскими и материальными ресурсами,  с нескончаемым бумажным потоком,  он не успокоится до тех пор, пока не приведет систему в  порядок.  Эффективная разработка проектов притягивает INTJ, как магнит. Они часто выбирают профессию инженера; особенно привлекает их инженерия человеческих душ и отношений. Встретить INTJ можно и в сфере ученых-физиков, в ролях, требующих разработки идей (например расчеты в строительстве ),  вообще в любой работе, связанной с созданием и применением сложных производственных технологий. 

Приятели по  работе  отмечают,  что часто не могут отделаться от странного ощущения,  будто INTJ заглядывают им в душу  и  знают  их сокровенные мысли.   Это ощущение "прозрачности" в присутствии INTJ приводит ко взаимоотношениям с людьми  на  определенной  дистанции. Коллеги часто считают INTJ холодными,  неэмоциональными и неспособными к глубокому сочувствию.  Из-за своей требовательности к  другим наравне с   собой,  INTJ часто выглядят неудовлетворенными и крайне требовательными. INTJ  добиваются хороших результатов и в учебе и в трудовой деятельности. INTJ серьезно относятся к устроенности своего предприятия и стремятся отвечать предъявляемым требованиям.  Они всегда преданные делу,  лояльные руководители,  однако их внимание направлено скорее на поддержание в порядке системы,  чем на  личные проблемы подчиненных.   Поэтому INTJ спокойно относятся к текучести кадров (если от этого не страдает система), в отличие от NF's, более заботящихся о людях, работающих в системе. INTJ склонны хвалить за достигнутое и избегают обсуждать негативные черты чьего-либо характера; они предпочитают движение вперед копанию в недостатках. 

Член семьи INTJ стремится к созданию гармонии в доме и отношениях с супругом.  INTJ наиболее независимый из всех типов людей.  Они предпочитают руководствоваться собственной интуицией в выборе  друзей и супруга,  даже встречаясь с противоположными мнениями и испытывая давление со стороны окружающих.  Трудно  прочесть  какие-либо эмоции на   лице  INTJ - яркая эмоциональность и несвойственна INTJ обоих полов.  Временами INTJ кажутся  холодными,   бесчувственными, глухими к мнению окружающих,  на самом деле являясь даже гиперчувствительными по отношению к тем, кто их окружает. В общении INTJ могут тоже проявлять невнимание к окружающим, в частности, они пренебрегают простыми формальностями,   позволяющими  людям  освоиться  и чувствовать себя проще.  Например,  INTJ может в глаза заявить, что потратил время зря на пустую болтовню,  и хотя INTJ вовсе не так уж торопливы, может  создаться впечатление невежливой поспешности в их поведении. В  отношениях между собой INTJ чувствуют себя лучше в рабочих ситуациях, чем на отдыхе. Они не любят физической близости за исключением немногих избранников. 

Родители INTJ  преданны  и  постоянны в своей преданности детям; дети очень много значат в их жизни.  Они поддерживают своих детей и помогают встать на собственный путь. Обычно INTJ любят строгую дисциплину - им не приходится дважды повторять поручения, данные детям или кому-либо еще.  Будучи наиболее независимыми людьми из всех типов, INTJ  постоянно нуждаются а автономии; безразличие или критика со стороны   окружающих  не особенно расстраивают их - они тверды в сознании собственной правоты.  INTJ нуждаются в  возможности  уединиться, когда это необходимо. 

Наибольшее предпочтение INTJ отдают интуиции,  но это редко  заметно окружающим. Скорее мышление направлено на деловые отношения с людьми и окружающим миром.  INTJ ранимы в эмоциональной сфере и могут допускать здесь серьезные ошибки.

Подходят такие профессии, как физик, математик, химик, биолог, историк, археолог, филолог, изыскатель, шахматист, инженер и т.д.

INTP
Из всех типов людей INTP наиболее тонко понимающие и ценящие мысль и речь: они мгновенно подмечают детали и дефекты речи, их ин​тересует сам процесс мышления. Наилучшим образом к INTP подходит слово " архитектор" - архитектор идей и систем так же как архитек​тор в буквальном смысле слова. Лишь один процент составляют INTP в США, их нечасто встретишь на улице.

INTP замечательно находят противоречия в положении вне зависи​мости от того, где и как функционирует система, имеющая свои внут​ренние противоречия. Мгновенная оценка ситуации - замечательное ин​теллектуальное свойство INTP . Люди этого типа видят соответствие между целями и средствами, это делает их наиболее способными к кон​центрации внимания и усилий на определенного рода деятельности. Ав​торитет, опирающийся на чин, звание или общественное мнение ничего не значит для INTP. Только положения, опирающиеся на логику и рас​суждения имеют вес. Внешние авторитеты - ничто для INTP. INTP не вы​носят болтливости и отсутствия чувства меры. В своем стойком стрем​лении познать Вселенную INTP изучают законы природы. Любопытство в применении этих законов к описанию механизмов деятельности Вселенной - движущая сила этого типа.

INTP уважают и ценят интеллигентность в окружающих и в себе са​мих, но способны стать интеллектуальными дилетантами из-за чрезмер​ного накопления идей, принципов или особенностей поведения. Однажды узнав что-либо, INTP прилагает все усилия, чтобы не забыть это. Непрерывный анализ может даже мучить INTP. Подняв проблему, INTP не может остановиться до тех пор, пока вопрос не будет детально изучен во всей своей сложности. INTP могут быть интеллектуальными снобами и временами невнимательно относиться к менее одаренным лю​дям. Это свойство часто приводит к определенного рода конфликтам - люди считают INTP надменными и высокомерными.

Для INTP мир существует для того, чтобы быть понятым. Действи​тельность - дело обычное, лишь среда для применения идей. Сущест​венно, что вселенная понятна для INTP, и все имеющееся в ней устро​ено верно, с чувством соответствия назначению и без чрезмерностей. Эта точка зрения INTP , и абсолютно неважно, что по этому поводу думают другие.

INTP – логики, математики, философы, ученые; любое дело, в кото​ром требуется архитектор идей - дело для INTP . Однако не следует требовать от INTP разработки методов применения теорий на практике. INTP - архитектор систем, он предоставляет другим возможность стро​ить, воплощать и применять. Очень часто поэтому работа не создает громкого имени INTP; строитель и человек, воплотивший идею, пожи​нают плоды с пышного дерева славы, INTP - архитектор идеи, остается в тени. Часто оценить теоретическую работу INTP можно лишь через длительный промежуток времени - иногда работа даже может вовсе за​пылиться и затеряться на книжных полках, так и не найдя своего "строителя".

INTP не склонны к писательству, едва ли INTP станет торговцем. Однако они являются замечательными учителями, особенно в ВУЗах. Хоть INTP и не любят популярности, они могут быть очень полезны в роли бригадира, десятника. Не подходит INTP и конторская работа, они невнимательны в выполнении повседневных, рутинных операций. Они предпочитают работать не спеша, с перерывами и в одиночестве. Чтобы хорошо организовать использование таланта INTP, нужно дать ему нес​колько помощников, способных подхватить и воплотить любую идею (ко​торые INTP "вырабатывают" постоянно) до того, как автор потеряет к ней интерес.

INTP серьезно относятся к семейным проблемам - они преданные и надежные супруги, даже слишком озабоченные временами. Они не при​ветствуют постоянную общественную деятельность супруга: им неприят​на дезорганизация в доме. В любом случае, лишь партнер INTP спосо​бен организовать общественную жизнь и благоустроенность в доме. Что же касается INTP, то если бы его не трогали, он оставался бы со своими мыслями и книгами до тех пор, пока неотложные физические потребности не оторвут его от размышлений. И все-таки INTP хороший покладистый сосед, с ним легко ужиться, правда, иногда INTP забыва​ют о праздниках, встречах и ритуалах в семейной жизни, пока не на​помнят. Для INTP может быть сложным выразить на словах свои эмоции, и супруг-INTP часто полагает, что он /она не представляет собой ни​какой загадки. INTP-родители - образец преданности, они любят де​тей и с постоянным вниманием относятся к их воспитанию. В доме, где родитель – INTP, всегда спокойная, мирная атмосфера, без строгой дисциплины, но все отлично устроено.

INTP общаются с внешним миром с помощью интуиции; их сильнейшее качество - мыслительные функции - остается относительно скрытым за сложными ассоциациями. Поэтому люди часто не могут понять INTP, считают их заумными и редко оценивают по достоинству их уровень ин​теллектуальных способностей. INTP обычно несколько застенчивы, за исключением разве что самых близких друзей; и очень сложно проник​нуть в их внутренний мир. Они очень покладисты до тех пор, пока не затронуты их принципы. Если же принцип задет, они становятся абсо​лютно несговорчивыми. Проблемы в понимании INTP возникают потому, что они любят сложные мысли и не выносят штампов и банальностей, предпочитая оставаться непонятыми в своей блестящей сложности. Их чувственные способности могут оставаться недоразвитыми, поэтому INTP часто бывают нечувствительными к желаниям окружающих, иногда даже не подозревая о возможности существования подобных желаний.

Данному типу личности подходят профессии математика, философа, археолога, историка, дизайнера, садовода, реставратора, модельера и т.д.

ISFJ
Шестеро из каждой сотни человек в США - ISFJ. Движущая сила ISFJ - желание быть полезным людям и служить удовлетворению чужих пот​ребностей. ISFJ хорошо чувствуют смысл истории, смысл протяженности событий во времени, связь прошлых событий и взаимоотношений. Тради​ции и сбережение ресурсов имеют большое значение для ISFJ, расс​матривающих работу как благо, а игру как то, за что нужно расплачи​ваться. ISFJ склонны работать часами, не отрываясь; если он получил задание, оно должно быть выполнено в совершенстве, если только это в силах сделать человек. Традиционные и испытанные методы работы вы​соко ценятся ISFJ и пользуются их уважением. Эффективность заведен​ных процедур и мероприятий не требует особых доказательств для ISFJ. Процедуры, диктуемые руководствами и справочниками, - закон для ISFJ, и если кто-либо пренебрегает подобными условиями, это вы​зывает раздражение и недовольство ISFJ, избегающих, однако, откры​того выражения своих эмоций. Обычно раздражение уходит внутрь и служит источником слабости или наоборот мышечного напряжения ISFJ.

ISFJ "сверх-послушны" и "сверх-исполнительны" - едва ли им доста​вит радость работа в условиях постоянно изменяющихся правил. Их главная потребность - быть нужным людям - приводит к выбору специ​альностей медицинских сестер, учителей, библиотекарей, секретарей и административных посредников. ISFJ находят себя в общении с людьми, которые испытывают в них нужду: больными, студентами, "боссами". Больше всего ISFJ получают удовольствия, когда им предоставляется возможность заботиться о потребностях других людей, и они выполняют подобную работу внимательно и терпеливо. Когда реципиент больше не нуждается в помощи, характер взаимоотношений меняется, ISFJ теряет интерес. Они любят помогать угнетенным и лучше всех других типов выносят угодничество в людях. Если же подобного поведения обстоя​тельства требуют от них самих, ISFJ рассматривают создавшееся поло​жение как неприятную необходимость. ISFJ обладают экстраординарным чувством ответственности и выдающимся талантом в выполнении стан​дартных операций, требующих повторных последовательных манипуляций. Например, ISFJ бывают замечательными секретарями, заботливыми вра​чами, преданными своему делу преподавателями. Рассуждения и теории не интригуют ISFJ, предоставляющих другим свободу операций в абс​трактных сферах. ISFJ предпочитают более практические и приземлен​ные области применения своих способностей.

ISFJ преданны и верны своему боссу, они склонны поступать, ско​рее основываясь на личных представлениях о людях, чем на каких-ли​бо логических выкладках. От окружающих, включая и патрона, ISFJ ожидают выполнения заведенных стандартных процедур и бывают удивле​ны, даже расстроены, если подобные ожидания не подтверждаются. Час​то ISFJ чувствуют себя в ответе за выполнение коллегами рутинных операций на предприятии или в учреждении. Преимущества, связанные с титулом, положением или званием, хорошо известны ISFJ, и они умеют из этого знания извлекать пользу. ISFJ известна ценность материаль​ных ресурсов, они не выносят злоупотреблений и расточительства. Спасти, уберечь что-либо от возможных невзгод и неприятностей, быть всегда готовым к возможной опасности расценивается ISFJ как дело первостепенной важности.

ISFJ испытывают некоторый дискомфорт, занимая административное положение и склонны даже выполнить часть работы за других, вместо того, чтобы заставить кого-то делать свое дело. В результате ISFJ часто переутомляются.

ISFJ преданы своему супругу и семье и часто являются замеча​тельными хозяевами в доме. Дом ISFJ отлично обустроен как внутри, так и снаружи. Интерьер и обстановка детально выдержаны в лучших традициях. Родитель-ISFJ надеется воспитать в детях чувство доверия к заведенным в обществе правилам и старается на собственном примере доказать действенность существующих порядков. Вдохновенная импрови​зация кажется ISFJ чем-то несколько дурного тона, и они предпочита​ют вспыльчивым и артистичным натурам более скромных и выдержанных друзей. Согласно представлениям ISFJ, люди должны вести себя соот​ветственно занимаемому в обществе положению, их раздражает поведе​ние, не соответствующее социальной позиции или экономическому ста​тусу.

Женщина - ISFJ часто проявляет очаровательные способности в обустройстве интерьера, в оформлении современного стиля в доме; она готовит эстетично приготовленную и питательную пищу и поддерживает здоровую атмосферу взаимоотношений в семье. Дом ISFJ - это его тер​ритория. Это существенно для ISFJ мужчины и женщины. ISFJ "сверхза​висимые" люди, и часто их притягивает безответственность, обжорство или склонность выпить в людях, как некий магнит. Многие ISFJ всту​пают в брак с алкоголиками (- чками), начиная бесконечную игру "спаситель - спасаемый" в форме попыток реформирования души супру​га, нуждающегося в помощи. Иногда мать - ISFJ может находить допус​тимой и даже забавной своенравность своего сына, в то же время вос​питывая дочерей в духе традиций и действий Как Надо и Когда Надо.

ISFJ часто остаются непонятыми и неоцененными; их деятельность воспринимается окружающими, как нечто само собой разумеющееся, и автоматически само собой разумеющейся считается натура ISFJ. Это приводит ISFJ к неопределенному ощущению постоянной обиды, наноси​мой обществом; иногда эмоции уходят внутрь, являясь причиной незас​луженных страданий ISFJ.

Его сфера деятельности: государственный служащий, технический менеджер, бухгалтер, кассир, налоговый инспектор, банковский слу​жащий, юрист, судья, прокурор, делопроизводитель, военнослужащий, архивариус, контролер, эксперт-криминалист, диспетчер, оператор, инженер и т.п.
ISFP
Хотя все SP - прирожденные мастера, но никто другой так не стремится к совершенствованию своих  качеств,   как  это  делают ISFP. В любом случае ISFP наиболее из всех SP склонны к прекрас​ным искусствам:  самые одаренные композиторы, художники или тан​цоры отдают предпочтение ISFP типу темперамента.  Бетховен, Тос​канини, Рембрандт, Нижинский, согласно типологическому  анализу исторических личностей были ярко выраженными ISFP.  Однако, тем​перамент ISFP очень трудно опредилить даже у  выдающихся  артис​тов, и посему ISFP, возможно, наименее понятные люди из всех ти​пов. 

Источником непонимания
для окружающих является свойство ISFP не проявлять свои особенности открыто,  но  посредством  действий.

Если только им удается найти посредника в форме того или иного рода искусств, их характер выражается особенно ярко. Если же нет, они остаются закрытыми, и никому не удается проникнуть в их душевный мир, они становятся как бы невидимыми. Но если даже ISFP удается найти себя на артистическом поприще, их натура не становится от этого ни на йоту более понятной для окружающих. Нarpo Marx - замечательный комедийный актер - может служить ха​рактерным примером в своей яркой артистической выразительности и незаметности, даже невидимости в обществе.

При детальном изучении эти относительно нечасто встречающи​еся люди (около 5% против 15% ESFP) почти так же порывисты и импульсивны, как и остальные SP. Для них не существует проблемы NF - поиска выразительности, стремления к научному поиску, свойс​твенного NT, или командирских склонностей SJ. ISFP выбирают эпи​курейский образ жизни в этом месте и в данный момент времени, с максимально возможной грациозностью и гармоничностью. Они не планируют и не готовятся заблаговременно, их уход в искусство - это не подготовка к чему-то в будущем; скорее они любят остроту ощущения текущей минуты. ISFP не ждут, так как ждать - это зна​чит наблюдать постепенное угасание и гибель собственных импуль​сов, а для ISFP импульс - основа жизни. Также нечувствительны ISFP к артистичной игре, скорее они отдаются всепобеждающей мощи урагана искусств. Поэтому те долгие часы, который ISFP-артист отдает искусству - это совсем не "практика", да и не отдает он их вовсе, а скорее они наполнены для ISFP важным содержанием и яв​ляются наибольшей ценностью жизни. Действие - вот хозяин ISFP, а не наоборот, и следует сразу же отказаться от представления об ISFP, как об увлеченных планированием и обязательных людях, склонных к подготовке и репетициям. Они пишут полотна, поют, иг​рают, танцуют или делают что бы то ни было просто потому, что не могут без этого: на гору следует взобраться, потому что она сто​ит именно здесь.

ISFP увлекающиеся натуры, подхватываемые и уносимые дейс​твием, как ураганом; перспективные цели не имеют особого для них значения. Поэтому в своих занятиях искусством ISFP не замечают слабости, боли или опасности; это не значит, что они привыкли к ним, вернее было бы сказать, что они просто никогда не смотрят в сторону подобного рода проблем, не замечают их. В этом ISFP по​хожи на остальных SP и отличаются от всех других типов. ISFP, как и остальные SP, обладают особым родом интеллекта. Заметьте, что наши представления об интеллекте состоят в том, что интел​лект - это умение делать что-либо хорошо в изменяющихся услови​ях. Это особая форма интеллекта может быть названа "исполнитель​ская точность". Подобные способности в корне различны для NF,NT, SJ и SP (для каждой группы - это строго специфичная особенность). Исполнительская  точность неким образом сближает ISFP  с миром реальных вещей. Зов к орудию или инструменту проявляется у ISFP в форме непреодолимой тяги к краскам, линиям, формам строе​ния, теням посредством ощущения и восприятия окружающей гармо​нии. Чувства ISFP обычно обострены до крайней степени, по срав​нению с представителями других типов. Рембрандт мог почти на вкус определять различные оттенки, Тосканини безошибочно выделял единственную фальшивую ноту в партитуре большого оркестра, слова Хемингуэя несут в себе солоноватый привкус и терпкий запах зеле​ной морской волны. Подобная чувствительность и конкретность восприятия органично вплетается в структуру личности ISFP.

Социальная сторона характера не должна остаться незамеченной в сравнении с другими, возможно, более яркими чертами ISFP. Доб​рота ISFP не имеет аналогов ни в одном из типов. Она необычна - это крайне развитое чувство, созревающее в душе ISFP и делающее их наиболее чувствительными к боли и страданиям окружающих. При​мером может послужить Св. Франциск Ассизский - образец импульсив​ной доброты, направленной на каждого страждущего и в ней нуждаю​щегося человека.

Тонкости устной и письменной речи обычно не интересуют ISFP. В конце концов, любое слово - это нечто абстрактное и да​лекое от конкретности, а ISFP предпочитают жить на пульсе жизни. Ощу​щать это пульс ISFP помогают их глаза, уши, пальцы. Такая тон​кость чувств, направленная на реальность, может иногда подводить ISFP - языковые трудности становятся непреодолимым барьером в общении. Поэтому ISFP иногда воспринимаются окружающими как замкнутые и малообщительные люди, после первых же неудач остав​ляющие попытки выразить свой сложный внутренний мир словесно. Но этот вынужденный спич бывает не лишенным точности и интереса. Хемингуэю удалось сокрушить это барьер - необычный пример ISFP, проникшего в царство слов и превратившего кажущуюся бессвяз​ность и сдержанность в словах в подлинное искусство, изменившее лицо литературы ХХ века.

Число выдающихся мастеров, после точного типирования отне​сенных к группе ISFP, даже несколько пугает. Все иные SP имеют значительно менее многочисленное представительство в рядах вели​ких художников, музыкантов и т.д. Гоген и Пуччини - оба ISFP - в некотором роде являются исключением из этого правила. Музыка и танцы - области, где почти безраздельно господствуют ISFP, в то​же время много известных атлетов принадлежит этом типу.

Конечно же, ISFP не должны быть, да и не являются "мастера​ми" в узком смысле слова. Если получше разобраться, любое искусс​тво - это действие, оставляющее свободу выбора следующего шага, и таким образом все SP и ISFP в особенности склонны к артистизму. Поэтому для ISFP остаются открытыми многие пути в жизни, особен​но если ISFP не бросит школу слишком рано (как это случается со многими SP из-за того, что школа предлагает очень мало интерес​ного для их интеллекта материала). Это будет действительно чер​ный для ISFP день, если в этот день ISFP выберет специальность, связанную с заструктурированностью и размеренностью стандартных операций. Для того чтобы быть счастливым и продуктивно трудить​ся, ISFP должны быть свободны в выборе действий.

Многие ISFP могут испытывать инстинктивную тягу к природе, чему-то пасторальному, они чувствуют себя в поле как дома и степь принимает их в свои зеленые объятия. Некоторые ISFP легко находят общий язык с животными, даже дикими, как будто существу​ет некая таинственная связь, взаимное доверие и симпатия. Иногда похожие отношения налаживаются между ISFP и маленькими детьми, которых окружающие считают замкнутыми.

Возможно, наиболее важной для понимания характера ISFP явля​ется та особенность, что они принадлежат к SP-группе и имеют очень много общего с ESFP, ISTP и даже иногда имеют нечто схожее с ESTP. Эта общность с SP-группой заключается в том, что ISFP обычно оптимистично настроены и веселы; непокорны и высоко ценят братские взаимоотношения; уходят от различного рода обязанностей и обещаний, оков и ограничений; любят свободу и ищут возбужде​ния, избегая скуки в своем стремлении к риску, игре наудачу. Они не сложны в области мотивации, доверчивы, восприимчивы, щедры и вообще, скоре склонны тратить, чем копить.

ISFP часто бывают непонятыми окружающими. Это случается не только из-за их замкнутости и углубленности в себя, но и потому, что в теории Юнга они имеют много общего с "интровертированно мыслящими" INFP. Но стоит только найти несколько "чистых" ISFP, чтобы убедиться, что они вовсе не так уж и похожи на INFP. Ха​рактерно, что представители других типов склонны проецировать собственные черты на молчаливых ISFP.

Принадлежит к артистическому складу темперамента. Для него предпочтительна деятельность, связанная с музыкальным и изобрази​тельным искусством (художник, музыкант, дизайнер, скульптор, дири​жер, портной, ювелир, фотограф, модельер, парикмахер, артист, искус​ствовед и т.п.)
ISTJ
ISTJ's характеризуются решительностью в критических ситуациях, являются хранителями вековых традиций, и если бы вы хотели описать их одним словом, "надежный" подошло бы наилучшим образом к этим лю​дям, представляющим около 6% от общей популяции США. Слово ISTJ - закон; их часто заботит сложное положение нации в штате, в заведе​нии, в семье. Дома и на работе люди этого типа довольно спокойны и серьезны. ISТJ's необычайно настойчивые и надежные люди: лишь мысль о нарушении контракта пугает их. Когда ISTJ дает слово - это слово чести. На ISTJ можно рассчитывать как на человека, пекущегося о процветании своего учреждения, вносящего в работу практический взгляд на вещи. Они выполняют свой долг без излишней броскости и рекламы, таким образом, преданность ISTJ's делу может оставаться незамеченной и неоцененной.

ISTJ's любят основательность и детальность, справедливость, практичность; и это предпочтение приводит их к выбору профессий, где их преимущества проявляются в большей степени. Например, ISTJ's бывают замечательными банковскими контролерами, счетоводами, реви​зорами, сборщиками налогов. Занятость в службе безопасности, веро​ятно, заинтересует людей этого типа. ISTJ's едва ли станут риско​вать своими или чужими деньгами.

ISTJ's могут выполнять и разбираться в сложных и многогранных задачах. Они представляют собой пример надежности и стабильности, что часто делает их замечательными контролерами в торговых операци​ях, палатными врачами и библиотекарями. Они способны работать в ка​честве содержателя похоронного бюро, ответственного секретаря, уче​ного-юриста; преподаватели высших школ бизнеса, на курсах ведения домашнего хозяйства, в сфере физических наук и, в то же время, вы​сокопоставленные офицеры в женских подразделениях вооруженных сил могут быть ISTJ's. Часто кажется, что в венах ISTJ - лед, так как люди не могут рассмотреть в них ранимость по отношению к критике.

ISTJ's очень внимательны к работе и задачам своего предприятия, но не всегда бывают внимательны к интересам людей этого предприя​тия. ISTJ's не выносят небрежного отношения к ресурсам, материал должен быть в нужное время в нужном месте. ISTJ's хотелось бы, чтобы окружающие брали с них пример бережливости. В качестве мужа или жены ISTJ - оплот силы. ISTJ's свято чтят деловой контракт, так же относятся они и к "контракту", заключенному в браке. Справедли​вые и заботливые родители, они чувствуют ответственность перед детьми и супругом, уделяя семье массу внимания. Долг - это слово, хорошо понятное для ISTJ's . Супруг ISTJ's чувствует себя кормиль​цем в семье, даже если жена тоже работает. Уклад семейной жизни ISTJ's патриархальный, и как мужчины, так и женщины ISTJ's надежные и постоянные супруги. Женщина ISTJ скорее предпочтет здравый смысл фривольности поведения и может без особого внимания относиться к чувственности.

Родители ISTJ's имеют свои собственные понятия о воспитании де​тей, и в семье существуют ясные правила поведения. Упрямый и непос​лушный ребенок может страдать от родителя ISTJ's, но и наоборот, впрочем. Ребенок ISTJ's - подарок для родителей и учителей, послуш​ный и милый.

Несмотря на то, что ISTJ's крайне практичные и здравомыслящие натуры, они могут жениться на людях абсолютно безответственных, с отношениями, строящимися более по принципу родитель - ребенок, чем муж - жена. ISTJ's может играть роль в диапазоне от спасителя до реформатора души капризного супруга. Супружество превращается в бесконечную игру: с одной стороны безответственность, обещания из​мениться к лучшему, непродолжительные периоды улучшения и снова бе​зответственность. С другой стороны ISTJ's проявляют разочарование и самопожертвование, бранчливость и всепрощение, доверчивость по от​ношению к обещаниям и так далее. Такое часто случается, когда ISTJ's вступает в брак с алкоголиком (-чкой). Чередуя периоды забот​ливого всепрощения с эпизодическими взрывами гнева, ISTJ's, однако, могут примириться с чужим непостоянством и эгоизмом, не допуская развития подобных качеств в себе.

ISTJ's не выносят пышных изречений, вызывающей одежды или вычур​ной обстановки в доме. Вычурности предпочитается удобность в обра​щении, устроенность и уют. Удобство и прочность мебели рассматрива​ются в первую очередь, эстетичность не особенно важна. Одежда ISTJ's ноская, но не броская, удобная и практичная, последние крики моды не для ISTJ's. "Без глупостей" в пище и одежде - вот девиз ISTJ's, которых не впечатляют экзотические блюда, напитки или ново​модная одежда.

Мужчина-ISTJ's может получать удовольствие на холостяцких вече​ринках, где встречаются шутки определенного характера, приемлемые лишь в мужской компании. Отпуск ISTJ's часто проводят на охоте, ры​балке, с друзьями. Мужчина-ISTJ's скорее, чем женщина, принимает участие в общественных группировках, таких как скауты. Они понимают и ценят тот вклад, который эти группировки вносят в дело сохранения национального достоинства. Как все SJ's,ISTJ's охотно принимают участие в ритуальных праздниках: свадьбах, днях рождения, годовщи​нах и т.д. На работе ISTJ's часто являются организаторами небольших вечеринок с коллегами в свободное время.

Подходят такие профессии, как юрист, судья, прокурор, нотариус, архивариус. Возможны также такие варианты, как государственный слу​жащий, бухгалтер, экономист, военнослужащий, налоговый инспектор, банковский служащий, делопроизводитель, корректор, контролер, диспет​чер, оператор и т.п.
ISTP
ISTP импульсивные, как и все SP, их жизнь - это артистическое действо, и любой поступок имеет самостоятельную ценность. Более же всего ISTP ценят поступки, рождающиеся сами по себе, импульсивные, не связанные с какой-либо целью. Если же действие подчинено ка​кой-либо цели, дайте этой цели свое место, пусть она не влияет на форму и содержание действий. Любой поступок имеет свое значение, оказывает свое строго определенное действие, подчинен своему собс​твенному содержанию и не укладывается в рамки стандартных правил и законов. Чувство равенства сильно развито у ISTP - они бывают бес​конечно преданными в дружбе, в то же время, по мнению ISTP иерархи​ческая субординация - вещь совершенно излишняя, равно как и автори​тарность в любой системе. Такое понимание проблемы, однако, приводит не к борьбе против существующего положения, а скорее к иг​норированию создавшейся ситуации: "ISTP должен делать свое дело и быть свободным в выборе действий и поступков". В то же время ISTP гордятся своей способностью выполнить импульсивные действия со зна​нием дела.

ISTP часто отличаются бесстрашием, рискуя во всевозможных ситуа​циях, невзирая на опасность. Вся деятельность ISTP направлена на вызов судьбе, шансу, случайности. Они жаждут волнующих событий и острых переживаний в форме гонок на автомобилях, серфинга, пилоти​рования, например. Подобная жажда возбуждающих действий делает их наиболее подверженными влиянию скуки, это стремление заставляет их постоянно ускорять ритм жизни. Странно, но факт, что любое дейс​твие, даже растянутое, подобно рыбалке, путешествию, охоте, спасает их от скуки.

Натура ISTP наиболее полно раскрывается в их умении обращаться с различного рода приспособлениями и инструментами: от микроскопа до реактивного авиалайнера. С раннего детства их как магнитом тянет к инструментам, они должны манипулировать чем-либо, и орудие в их ру​ках всегда приносит пользу. Многие пилоты буквально с пятилетнего возраста знают, что они будут летать. ISTP склонны заниматься де​лом, которое позволяет наиболее полно использовать их способности в применении инструментов или приборов: вождение, операторская дея​тельность. И если орудие труда, будь то скальпель или рычаг, двига​ющий землю, используется с филигранной точностью и мастерством, не следует сомневаться, что это орудие держит в руках ISTP. Другие ти​пы тоже умеют обращаться с инструментами, но без виртуозности, свойственной ISTP. Действительно подобрать лучшее определение ка​честв ISTP, чем "мастер обращения с орудием труда", было бы трудно; ISTP умеют подчинить орудие в своих руках творческим импульсам. И в этом источник их мастерства. А с другой стороны, ISTP ( Микеландже​ло или Леонардо) обращаются ( "играют") с своим инструментом под воздействием вдохновения, не подчиняющегося всяческим правилам. Ес​ли правила, предписывающие форму выполнения задания, совпадают с им​пульсом - хорошо; в противном случае - тем хуже для правила.

Одним из орудий, всегда привлекательных для ISTP, является ору​жие. Если случается так, что способности ISTP направляются в антисоциальное русло, они применяют оружие со зловещей гениаль​ностью. Боевики, трапперы американского запада, европейские дуэлян​ты ХYШ века, обладающие незаурядным чувством собственногго достоин​ства и холодно относящиеся к убийству, ценящие доблесть превыше всего - это ISTP. Военнослужащие от рядового до маршала, полицейс​кие, агенты службы безопасности (имеются в виду наиболее бесстраш​ные и решительные) - это тоже ISTP. Это вовсе не значит, что все хорошие военные - ISTP, правильнее было бы сказать, что виртуозы во владении оружием чаще всего бывают ISTP .

ISTP действуют по наитию, если "чувствуют", как что-либо должно быть сделано, и в таких случаях лучше не пытаться им мешать. Нейро​хирург внезапно бросает скальпель, садится на мотоцикл и мчится в аэропорт, финансист оставляет деловую беседу и стремительно собира​ется на охоту: ISTP находят бесконечное число методов поиска волну​ющих действий и ситуаций. Даже если в работе они столкнутся с людь​ми, склонными к одиночеству, вокруг них будет существовать атмосфера специфических правил игры. Альпинисты, гонщики, пилоты, охотники и вообще собирательный образ очень подвижного человека - вот портрет ISTP. Поводом к общению служит обращение с инструментом или орудием труда, темы отвлеченно-логические не свойственны ISTP. Таким образом, недостаточная заинтересованность в общении с людьми может быть классифицирована врачом или невнимательным педагогом как "неспособность к обучению" или дислексия, что является примером аб​сурдного подхода к решению проблемы без изучения скрытых ее меха​низмов. Дайте ISTP возможность продемонстрировать свои способности в сфере общения с резцом или автомобилем, и вы убедитесь, как легко он обойдет в обучении представителей иных типов, и как точен его лексикон в объяснении технологических тонкостей.

Несмотря на свое пристрастие к братским взаимоотношениям, на не​умение подчиняться системе, ISTP могут быть лидерами, даже выдающи​мися. В таком случае они должны быть впереди с оружием в руках, ве​дя за собой войска. Кстати, ISTP могут быть замечательными полководцами, вне зависимости от величины подчиненной группы. Их реалистичный подход, точная оценка времени и чувство целесообраз​ности различных мероприятий позволяет им верно оценить любую крити​ческую ситуацию и использовать все возможные ресурсы для достижения успеха, в то же время, пользуясь малейшими недостатками и просчета​ми противника. Их таланты в деле управления людьми на грани катаст​рофы базируются на качестве, которое условно можно назвать "артис​тическая конкретность". Например, способности руководить войсками в боевых ситуациях - это своеобразное искусство, интеллектуальная иг​ра (не относящаяся к области стратегии, где царствуют NT), скорее это стремление с наименьшими потерями победить соперника, используя для этой цели все, что имеется в распоряжении. Зачастую ISTP - бое​вые командиры, бывают также и завзятыми дуэлянтами. Patton - -вот пример такого лидера, и нужно отметить роль Marshall'a (NTJ- стра​тега) в поддержке, оказанной явному, импульсивному, непокорному и безрассудному полководцу. По этому же образцу Грант (NTJ) выбрал Шеридана (STP) и Гитлер (ENFJ) Роммеля (ISTP). Patton, Sheridan и Rommel сделаны из одного теста, и пользовались одинаково тонко жа​лящим оружием политического шпионажа.

Слава - это понятие, отчасти забытое в ХХ веке, однако хорошо понятное для ISTP. По крайней мере, ISTP заинтересованы в соискании разнообразнейших лавров в большей степени, чем представители других типов. Слава приобретается в сражении, так как именно в бою каждый может продемонстрировать отвагу и смертоносное искусство, направ​ленное на достижение благих целей. Семь Самураев прославились свои​ми достижениями в боевых искусствах, и слава их живет в веках. Есть еще сотни людей в поисках славы, находящих свое призвание на полях сражений. Каждый может проверить свою отвагу на дуэли, и фильм "The Greate Waldo Pepper" наиболее поэтично изображает подобную доб​лесть.

Образование и способности ISTP заслуживают отдельного разговора. Жаждущие достигнуть совершенства в различного рода искусствах ISTP абсолютно чужды интересам научного познания и методам интерпрета​ции, изложенным в форме, принятой в школе. Другие SP также страдают в школе, но они хотя бы ведут себя так, будто им нравится учиться; но не так обстоит дело с ISTP. ISTP может холодно уставиться в гла​за преподавателя, не отвечая ни на один из предложенных вопросов. И никакими уговорами, похвалами, обещаниями или угрозами невозможно заставить их заниматься школьной работой. Школа и ее направленность на подготовку к чему-то будущему - нечто чуждое ISTP. ISTP не жела​ет готовиться к чему бы то ни было, и они хотели бы, чтобы это ста​ло ясным для их наставников. Насущные проблемы текущего момента - вот дело, стоящее усилий. Сидеть перед накрытым столом Судьбы и не отведать кушаний - верх лицемерия для ISTP. Большинство людей счи​тают, что ISTP все же следует серьезнее относиться к обучению в школе. Но на вопрос:"С какой целью?" обычно не находится разумных и веских аргументов, а скорее это плод раздражения по поводу през​рения со стороны непоколебимых ISTP. ISTP вовсе не "сверхактивные, неразговорчивые, немного тронутые люди" - они неутомимы в своей настойчивой целеустремленности, направленной на те формы деятель​ности, где способности ISTP проявляются в наибольшей степени. Угро​зы и наказания не в силах изменить их, скорее подобный подход может "сломать" ISTP вызвать стойкое отвращение к миру навязчивых поуче​ний. Но дайте им дело, в котором можно применить способности в об​ращении с инструментом или механизмом, и вы увидите совершенно иной результат!

В поведении ISTP наиболее похожи на ESTP, и чем старше они ста​новятся, тем разительнее делается сходство. Если в юности ISTP мо​жет иметь много общего с ISFP, то чем более самостоятельным делает​ся ISTP, тем менее заметным становится сходство. Образец мышления ISTP по Юнгу напоминает INTP с одним небольшим различием, базирую​щимся на представлении об ISTP как о интровертированно мыслящих лю​дях. INTP - логики, философы или архитекторы в сфере своих интере​сов, а для ISTP эти области абсолютно не интересны. Даже поверхностное обследование нескольких ярко выраженных ISTP покажет, насколько велик контраст и незначительна схожесть.

Таким образом, наиболее характерной чертой ISTP является их общ​ность с другими SP. Мы могли бы предположить, что нечто общее будет у ISTP и ISTJ, имеющих IST-компонент. Но это совсем не так. Их поведение различно почти по всем показателям. Одни - пессимисты, в то время как  другие - оптимистичны; одни крайне заботливы в отношении к детям,  другие - к друзьям; одни копят,  другие склонны  тратить; одни доверяют правилам, другие абсолютно непокорны и презирают ус​тановки и т.д.

В конечном итоге ISTP более похожи на противоположных ESFP, чем на всех NT или SJ, кроме вышеперечисленных. Их отличает веселый нрав, они лояльно относятся к равным, не терпят всякого рода обя​занностей и обетов, их желания не отличаются особой изысканностью и сложностью, они доверчивые, чувствительные и щедрые люди.

Может реализовать свои способности в спорте, в разнообразной практической деятельности, в геологических изысканиях, в космонав​тике; на работе, требующей принятия немедленных решений в экстре​мальных ситуациях (оператор АЭС, пожарный, полярник, испытатель, водитель и т.п.)
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